KIHNION KUNTA

Kunnanhallituksen henkilostdjaosto 26:5.2025

KIHNION KUNTA POYTAKIRJA Nro 2

Kunnanhallituksen henkilostéjaosto

Kokousaika

Maanantai 26.5.2025 kello 15-15.45

Kokouspaikka

Kunnanviraston kokoushuone

Saapuvilla olleet Ala-Katara Severi puheenjohtaja

jasenet TérmaLeila varapuheenjohtaja
Korkiakoski Mika
Niemi Marjo
Markkola Juha-Matti varajasen

Muut saapuvilla olleet | Makela Kristiina esittelija, poytakirjanpitaja
Koivistoinen Hannu Khall.pj

saapui klo 15.25

Laillisuus ja paatos-
valtaisuus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
Todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Asiat

9-12 §1

Poytakirjan tarkastus-
tapa

Poytakirjan tarkastajat:

(ot Emptiati o Y/ ANy

Juha- MA’[I Markkola ja Marjo Niemi

Poytakirjan allekirjoitus | Puheenjohtaja =~ . . . Poéytakirjanpitaja

ja varmennus : $d ,
I i ¥ & i . /(/(_,LL/(_L;,[Q\,,(.‘-{-’L— o
Severi Ala-Katara Kristiina Makela

| Poytakirjan tarkastus

Poytékirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Poytakirjan kasittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.
Tarkastusaika: 26.5.2025

e AR
Jjaha-Métti arkkola Marjo Niemi

Péytikirjantarkastajat nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto




KIHNION KUNTA

Kunnanhallituksen henkilostéjaosto 26.5.2025
Poytakirja ollut yleisesti ) -
néhtivana Kunnan verkkosivut ~ LA.2 LLZS
toimistosihteeri Anna Kiviholma

Sisallysluettelo:

9§ Tybehtosopimuksen paikallisen kehittdamisohjelmaeran maksaminen 1.6.2025
lukien

10 § Palkka-asia: toimistoinsindori

118§ Palkka-asia: teknisenjohtajan palkan vahvistaminen

12 § Tydsuojeluvaltuutetulle maksettavat korvaukset

Péytdkirjantarkastajat nimikijaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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9§

Esittelija

HI6.jaosto

Tiedoksi

Tyoehtosopimuksen paikallisen kehittimisohjelmaerdn maksaminen 1.6.2025
lukien

Yhteistyosuojelutoimikunta 20.5.2025 § 3

Paikalliset kehittdmisohjelmaerat 1.6.2025 lukien

Paikallisen jarjestelyeran suuruus on OVTES:lIa (pl. osio G) 0,4 % ja TS:114 0,5
% + 0,15 % palkkasummasta. Kehittamisohjelman Iahtokohtana on palkkauksen
ja palkkausjarjestelman kehittaminen, ja sitd voidaan kohdentaa
tehtavakohtaiseen palkkaan ja /tai henkilokohtaiseen lisaan.

Paikallisen jarjestelyeran kohdentamisessa tydnantaja ottaa huomioon, etta
paikallisen jarjestelyeran kaytto jakaantuu mahdollisimman tasapuolisesti
litteiden palkkasummat huomioiden eri palkkahinnoitteluliitteiden valilla.

Paikallisen jarjestelyeran suuruus lasketaan mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta. Kihniossa tama on laskettu maaliskuun 2025 palkkasummista.
Jarjestelyera kaytetaan palkkaerojen korjaamiseen.

Paikallisen jarjestelyeran suuruus on:

korotus 0,4 % korotus 0,5 % korotus 0,15 %

OVTES 291,39 €
TS 25,66 € T €

PAATOSEHDOTUS:
Yt-toimikunta esittaa henkilostdjaostolle litteena edellé olevan suunnitelman
ohjelmaeran jakamisesta. Yt-toimikunta hyvaksyy osaltaan annetun ehdotuksen.

(liite 1-2)

PAATOS: Pastosehdotus hyvaksyttiin.

Ehdotus:

Henkilostdjaosto hyvéksyy YT-toimikunnan esityksen kehittamisohjelmaeran
jakamisesta.

Paatos:

Paatos hyvaksyttiin yksimielisesti.

Palkat

Poytékirjantarkastajat nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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10 § Palkka-asia: toimistoinsinoori
11 § Palkka-asia: teknisen johtajan palkan vahvistaminen

12 § Tyosuojeluvaltuutetulle maksettavat korvaukset

Péytikirjantarkastajat nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto




Viranomainen Kokouspaiva

KIHNION KUNTA
Kunnanhallitus henkilostdjaosto 26.5.2025

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Oikaisuvaatimuksen tekeminen

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton asianosainen tai kunnan jasen voi hakea muutosta Kihnion
kunnanhallitukselta tekemalla kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

§

§- 9 osalta muutosviranomainen on Tydtuomioistuin , Itdinen Puistotie 1, PL 165
00141 Helsinki

Oikaisuvaatimusta ei kuntalain 91 §:n mukaan saa tehda seuraavista
paatoksistd, koska paatos koskee valmistelua tai taytantéonpanoa:

§ 10-12

Paatoksesta, johon voi hakea muutosta oikaisuvaatimuksella ei saa kuntalain 89 §:n mukaan
valittaa.

Kirjallinen oikaisuvaatimus on tehtéva 14 paivan kuluessa tiedoksi saannista. Jos maaraajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arki-
lauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdd ensimmaisena arkipdivéna taman paivan jalkeen.

Asianosainen saa paatoksesta tiedon kirjeelld, tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen viimeis-
taan seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, kun paatos on asetettu julkisesti nahtaville.

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillé viimeistdan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan
paattymista.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijéan allekirjoitettava.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus osoitetaan:

KIHNION KUNNANHALLITUS / HENKILOSTOJAOSTO

Kihnidntie 46

39820 Kihnio
Aukioloaika 9.00 -15.00

Péytakirjantarkastajat nimikirjaimet

Lautakunta | Hallitus Valtuusto




