Ihmisen kokoinen

KIHNIO

Etsitko elamaéasi valjyytta? Haluatko eroon ruuhkista ja stressaavasta elaméasta? Tule Kihnioon! Meilla on moni

asia onnekkaalla mallilla ja arjen rutiinit sujuvat usein helpommin ja leppoisammin kuin isoissa taajamissa.

Kihnidn kunta on noin 1.700 asukkaan yrittelids kunta Luoteis-Pirkanmaalla, missa teollisuudella ja
matkailulla on luonnonkauniin Pyhaniemen myétavaikutuksella vahva merkitys.

Haemme hyvinvointikoordinaattoria koordinoimaan, kehittdmaan ja seuraamaan kunnan hyvin-
voinnin, terveyden ja osallisuuden edistamista. Tehtavassa vahvistat ennaltaehkaisevaa toimintaa
ja varmistat, ettd hyvinvointinakdkulma nakyy kunnan suunnittelussa, paatdksenteon valmistelussa
ja palvelujen kehittamisessa. Virka on maaraaikainen 31.12.2027 saakka ja se taytetaan 60 %:n
tyoajalla.

Keskeiset vastuualueesi

e koordinoit kunnan HYTE-ty6ta seka hyvinvointikertomusta ja vuosittaista raportointia

e vastaat vapaa-aika-, kulttuuri- ja nuorisotoimesta, niihin liittyvista esihenkildtehtavista seka
kirjastonjohtajan esihenkilotyosta

e koordinoit vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaa, museotoimintaa ja kotouttamista seka
osallistut ehkaisevaan paihde- ja mielenterveystydhon

e hyddynnat hyvinvointitietoa ja tuot HYTE-nakdkulman kunnan strategiseen suunnitteluun,
talouteen ja raportointiin

o kehitat yhteisty6ta kunnan, hyvinvointialueen ja muiden kumppaneiden valilla seka edistat
kuntalaisten osallisuutta, yhteiséllisyytta ja toimintakykya

Edellytdmme hakijalta tehtdvaan soveltuvaa tutkintoa. Arvostamme kunta-alan kokemusta, hyvia
koordinointi-, valmistelu-, raportointi- ja verkostotyotaitoja seka kykya hoitaa useita tehtdvakoko-

naisuuksia. Arvostamme oma-aloitteista, yhteistydhakuista ja kehittdmismyonteista tydotetta, esi-
henkildvalmiuksia seka kiinnostusta kuntalaisten hyvinvoinnin ja osallisuuden edistamiseen.

Tehtavassa noudatetaan toimistotydaikaa. Palkkaus on KVTES:n mukainen ja tasopalkka on 3568
€ (tasta 60 %), jonka lisaksi tehtdvastd maksetaan mahdolliset tydkokemuslisat. Palkkaus ja muut
ehdot maaraytyvat yleisen kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaan. Toimessa
noudatetaan 4 kk koeaikaa.

Tarjoamme osittaisen etatydmahdollisuuden, liukuvan ty6ajan, e-passiedun, luontaisetuna ruokai-
lumahdollisuuden koululla, maksuttoman kuntosalin ja uima-altaan kaytén seka 6 kuukauden vuok-
raedun kunnan vuokra-asuntoon kuntaan muutettaessa.

Kunnanhallitukselle osoitettu hakemus ja ansioluettelo tulee toimittaa 20.11.2026 klo 15:00 men-
nessa osoitteella: Kihnién kunnanhallitus, Kihnidntie 46, 39820 Kihni6. Sahkodposti kihnio@kihnio.fi
Haastattelut pidetdan 24.11. Hakemuksia ei palauteta. Tiedonanto sahkoisesti.

Lisatietoja antaa kunnanjohtaja Kristiina Makela puh. 044-7541203 tai kristiina.makela@kihnio.fi
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