
Kihniön kunnan sivistystoimessa julistetaan haettavaksi 
 
Kirjastonjohtajan virka Kihniön kunnankirjastoon 

 
 
Etsimme Kihniön kunnankirjastoon kehittämisestä kiinnostunutta 
kirjastonjohtajaa 1.1.2024 alkaen. Kirjastonjohtaja toimii esihenkilönä 
kirjastovirkailijalle. Tehtävään kuuluu aineistohankintaa, PIKI-verkostossa 
työskentelyä sekä yhteistyöstä sivistystoimen kanssa. Työhön kuuluu myös 
kirjastoa koskevien hankkeiden kartoittaminen, hakeminen, toteuttaminen ja 
raportointi yhteistyössä hyvinvointijohtajan kanssa. Työ edellyttää hyviä 
asiakaspalvelu- ja vuorovaikutustaitoja, oma-aloitteisuutta, organisointikykyä, 
tietoteknisiä taitoja ja kehitysmyönteisyyttä. 
 
Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johon 
sisältyvät tai jonka lisäksi on suoritettu vähintään 60 opintopisteen laajuiset 
korkeakoulutasoiset kirjasto- ja informaatioalan opinnot. Lisäksi odotamme 
sinulta perehtyneisyyttä pienten kirjastojen tehtäviin ja toimintaan. Toivomme 
sinulla olevan myös laajempaa näkemystä maaseutukuntien 
kulttuuritoiminnasta ja kirjaston roolista. 
 
Eduksi katsomme hakijan näkemyksen kehittää toimintaa vastaamaan 
kuntalaisten tarpeita, kiinnostuksen järjestää kirjastossa erilaisia tapahtumia 
sekä innostusta edistää lasten ja nuorten lukutaitoa. 
 
Tehtävä täytetään 6 kuukauden koeajalla. Tehtävään valitun tulee toimittaa 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. 
 
Palvelussuhteen palkkaus ja muut ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. 
 
Hakuaika päättyy keskiviikkona 08.11.2023 kello 15.00. Hakemukset 
toimitetaan sähköpostitse osoitteella: vilja.lankinen@kihnio.fi. Tiedusteluihin 
vastaa Kihniön kirjastonjohtaja Paula Latvajärvi 044 7541 246 ja 
hyvinvointijohtaja Vilja Lankinen 044 7541 297.  www.kihnio.fi 
 
 
Kihniössä 23.10.2023   Sivistyslautakunta 

 
 

 

 

 


