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Työllisyyspalvelut 

 

Toimielin:  Työllisyyslautakunta 
Vastuualueen vastuuhenkilö:  Työllisyysjohtaja 

Vastuualueen tehtävä / palvelusuunnitelman kuvaus 

Työllisyyspalvelujen vastuualueena on Läntisen Pirkanmaan työllisyysalueen työvoimaviranomaisen sekä alueen 
yhteistoimintasopimuksen mukaiset kuntien kotouttamiseen liittyvät tehtävät, Sastamalan kaupungin ja Punkalaitumen 
kunnan yhteistoimintasopimuksen mukaiset tehtävät sekä Sastamalan kaupungin kotouttamispalvelut ja  etsivä 
nuorisotyö. 

Vastuualueen toiminnan painopisteet ja olennaiset muutokset suunnitelmakaudella 

Työvoima- ja kotoutumispalvelujen toiminnan painopisteenä on tukea työnhakijoiden / kotoutujien nopeaa työllistymistä ja 
siten vastata työantajien tarpeisiin saada osaavaa työvoimaa, joka tukee alueen elinvoimaa. Läntisen Pirkanmaan 
työllisyysalueella tulee olla tarjolla yhdenvertaiset palvelut kaikille asiakkaille ja Sastamalan kaupunki 
järjestämisvastuullisena kuntana varmistaa palvelutuotannon yhdenvertaisuuden. Yhteistyötä muiden työllisyysalueiden, 
elinkeinoelämän ja elinvoiman vahvistamista tavoittelevien kumppaneiden kanssa lisätään. 

Tuloskortti / Lautakuntatason toiminnalliset tavoitteet 

Toimialan 
kaupunkistrategiasta 
johdettu tavoite 

Vastuualueen toimialan 
tavoitetta tukeva 
alatavoite 

Toimialan alatavoitteen 
toteuttamisen toimenpide 

Mittari 

Hyvinvointia asumiseen ja 
elämiseen / Asukkaiden 
aktiivinen arki 

Tuetaan työnhakijan 
nopeaa työllistymistä 
vaikuttavilla ja etuusmenoja 
vähentävillä palveluilla 

Työnhakija-asiakkaiden 
palveluprosessin 
tehostaminen nopeampiin 
työllistymistavoitteisiin ja 
resurssien kohdentaminen 
vaikuttaviin palveluihin. 

Työttömänä työnhakunsa 
aloittaneiden virta avoimille 
työmarkkinoille 3 kk 
kohdalla. 

Kehan valtakunnallinen 
seurantamittari; 
Maksettujen 
työttömyysetuuspäivien 
määrä per työnhakija 
(etuuspäivien määrä 
pysyvän työllistymisen 
hetkellä v/ka) 

Osaamista tulevaisuuden 
tekijöille / Digitaalisen 
osaamisen kehittäminen 

Tuetaan työnhakijoiden 
ammatillisen osaamisen 
kasvua työvoimapula-aloille 
ja edistetään työvoiman 
liikkuvuutta. 

Tehdään yhteistyötä 
muiden työllisyysalueiden 
kanssa osaamisen 
kehittämisen palveluissa ja 
työvoiman liikkuvuuden 
edistämiseksi. 
Hyödynnetään eri 
toimijoiden asiantuntemusta 
osaavan työvoiman 
saatavuuden 
turvaamisessa. Hoidetaan 
hallitusti positiiviset ja 
negatiiviset 
rakennemuutostilanteet. 

Työtarjousten määrät 
omalle alueelle ja muille 
työllisyysalueille. 

Työvoimakoulutuksiin 
osallistuneiden määrä 

3 kk työvoimakoulutuksen 
jälkeen työttömänä olevien 
määrä 

Elinvoimaa työstä ja 
yrittäjyydestä / Työllisyyden 
edistäminen 

Vahvistetaan alueen 
elinvoimaa yhteistyössä 
alueen muiden toimijoiden 
kanssa 

Vastataan alueen 
elinkeinoelämän 
työvoimatarpeisiin 
hakemalla yrityksille 
yksilöllisiä ratkaisuja 
rekrytointitilanteissa 

Avoimien työpaikkojen 
kesto. 

3 kk starttirahan 
päättymisen jälkeen 
työttömänä olevat 
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työnvälityksen ja osaamisen 
kehittämisen keinoin. 

Tuetaan potentiaalisia 
työnhakija-asiakkaita 
työllistämään itsensä 
yrittäjyyden keinoin. 

 
  

 

Vastuualueen toiminnan volyymia, muutosta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut (ei-sitova) 

Mittari TP2024 TA2025 TA2026 TS2027 TS2028 

Työttömyysturvan kunnan 
maksuosuus (Mylly), euroa 

 
1 850 000 1 800 000 

  

Laaja työttömyysaste (TEM-
työnvälitystilasto 12t8 taulukko), % 

 
12,5 12,5 

  

Alle 25-vuotiaiden työttömien 
työnhakijoiden %-osuus alle 25-
vuotiaasta työvoimasta (TEM 
työnvälitystilasto taulu12th) 

 
12 12 

  

Ulkomaalaisten työttömien 
työnhakijoiden %-osuus 
ulkomaalaisesta työvoimasta (TEM 
työnvälitystilasto taulu 12tg) 

 
22 20 

  

 
Tuloarviot ja määrärahat 

Työllisyyspalvelut           

Nettositova (1000 €) TP2024 TA2025 TA2026 TS2027 TS2028 

Sitovuustaso: toimintakate, netto* -         

Toimintatuotot (+) 0 2 969 2 396 0   

Valmistus omaan käyttöön (+) 0 0 0 0   

Toimintakulut (-) 0 -7 646 - 6 678 0   

Toimintakate, netto* (+/-) 0 -4 677 -4 281 0   

Poistot ja arvonalentumiset (-) 0 0 0 0   

Tehtävän kokonaiskustannukset (+/-) 0 -4 677 -4 281 0   

  


