Sivistyslautakunta

Kuntastrategiassa sivistyslautakunnalle asetetut tavoitteet

o  Sivistystoimen laadukkaiden palvelujen turvaaminen
Sivistystoimen toiminnan sopeuttaminen taloudellisten tavoitteiden mukaisiksi
Sivistystoimen pétevén ja ammattitaitoisen henkilostén tyépaikkojen turvaaminen
Tybhyvinvoinnin ylldpitdminen ja siihen panostaminen
Lapsiperheiden hyvinvoinnin tukeminen, hyvinvointia tukevien taitojen opettaminen
Uudet innovaatiot opetuksessa
Yritysyhteistyon laajentaminen, nuoren kotikuntaan jgémisen mahdollistaminen
Yrittajyyskasvatuksen lisddminen
Runsaat harrastusmahdollisuudet
Kuntalaisten osallistaminen tapahtumiin, kulttuuriin ja taiteeseen

Varhaiskasvatus
Paivakotitoiminta

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on tukea lapsen kasvua, kehitystéd ja oppimista, edistida
hyvinvointia seké turvata laadukkaat varhaiskasvatuksen palvelut. Témé osaltaan auttaa
lapsiperheiden hyvinvointia kuntastrategian tavoitteiden mukaisesti. Lain velvoitteen
mukaisesti taataan kaikille péivéhoitoa tarvitseville alle kouluikéisille lapsille seké erityista
tukea tarvitseville lapsille mahdollisuus varhaiskasvatukseen.

Varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja tavoitteellista, ja se koostuu kasvatuksesta,
opetuksesta ja hoidosta pedagogiikkaa painottaen. Varhaiskasvatusta toteutetaan Kihnion
kunnan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Paikallinen suunnitelma maarittelee,
ohjaa ja tukee varhaiskasvatuksen jarjestamista kuntatasolla. Se on velvoittava ja sita
arvioidaan ja kehitetaan jatkuvasti. Paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma on paivitetty
kevaalla 2022.

Kihnidssa varhaiskasvatusta jarjestetdan paivakodissa. Kettukallion paivakodissa toimii
1.8.2025 alkaen kolme ryhmaa. Henkilokuntaan kuuluu paivakodinjohtaja,
varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen erityisopettaja seka lastenhoitajia.
Lastenhoitajien maaraa arvioidaan jatkuvasti, jotta lakisaateinen mitoitus saadaan
toteutumaan. Ryhmat rakennetaan lasten ika- ja kehitystason mukaisesti. Paivakotipalveluja
tuotetaan kunnassa esiintyvan tarpeen mukaan. Kunnallinen perhepaivahoito loppui vuonna
2020.

Varhaiskasvatuksessa otettiin vuonna 2022 kayttoon Wilma-varhaiskasvatusohjelmisto,
mutta palvelu paattyy vuoden 2025 loppuun mennessa. Vuoden 2026 alussa otetaan
kayttdoon uusi kayttojarjestelma. Kayttdonotto edellyttaa koulutusta henkilokunnalle, jolloin
sijaistarve lisdantyy. Sahkodiseen tydajanseurantaan siirryttiin kevaalla 2024.

Maksuttoman varhaiskasvatuksen kokeilu oli vuosina 2023—2024. Kunnanvaltuusto paatti
olla jatkamatta maksutonta varhaiskasvatusta vuonna 2025 osana talouden
sopeuttamistoimenpiteita.

Varhaiskasvatuksen vastuualueeseen kuuluvat myos kotihoidontuki ja yksityisen hoidon
tuki. Kotihoidontukea maksetaan alle kolmevuotiaasta lapsesta, joka ei kayta kunnallista



varhaiskasvatuspalvelua. Yksityisen hoidon tukea perheen on mahdollista saada
valitessaan yksityisen palveluntuottajan tai palkkaamalla hoitajan kotiin vaihtoehtona
kunnalliselle varhaiskasvatuspalvelulle.

Varhaiskasvatuksen menoja nostaa kohonneet palkkakulut ilta-, vilkkonloppu- ja yohoidosta.
Kuluja katetaan optimoidulla tyoaikasuunnittelulla, ostopalveluiden vahentamisella ja
tehostetaan yhteistyota perusopetuksen kanssa. Lisaksi haetaan aiempaa aktiivisemmin
uusia hankkeita, joiden avulla voidaan loytaa uusia tapoja tuottaa laadukkaita palveluita
kustannustehokkaasti.

Lasten kotihoidon tuki

Kotihoidon tukea saavien maararahaa on varattu 40.000 euroa vuodelle 2026.
Varhaiskasvatuksen hankkeet

Talousarviovuonna ovat kaynnissa seuraavat hankkeet

» Koulutuksellista yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa Kihnidn kunnan varhaiskasvatukseen ja
esi- ja perusopetukseen (17.4.2024 — 31.12.2027) (OKM)

Varhaiskasvatuksen kokonaiskustannuksiksi arvioidaan 688.443euroa ja tuloiksi 55.000

euroa vuonna 2026.

Varhaiskasvatuksen tilinpaatokset ja talousarviot.

TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Toimintatuotot | 41.053,57 4.716 27.000 55.000
Toimintamenot | -660.908,86 -659.127 -508.888 -688.443
Toimintakate |-619.855,29 -654.411 -571.888 -633.443
Toiminnalliset tavoitteet: varhaiskasvatus
Toimenpide Kuvaus Vastuutaho(t) | Mittari Toteutumin
en
Taydentavan Jarjestaa Paivakodinjohta | Yhteistydrakent
hoidon taydentava ja, rehtori, eet maaritelty ja
yhteistyo varhaiskasvatus | sivistystoimen dokumentoitu
ja toimistosihteeri,
iltapaivatoiminta | hyvinvointijohtaj | Pilotointi
mahdollisimman | a kevaalla 2026
laajassa
yhteisty0ssa
koulun kanssa.




Yhteistyotoimin
ta koulun
kanssa

Kaynnistaa
saanndllinen ja
matalan
kynnyksen
yhteisty6 (esim.
lukeminen,
leikittaminen,
retket, pienet
tiedeprojektit)
varhaiskasvatuks
en ja
perusopetuksen
valilla.

Varhaiskasvatu
S, perusopetus

Toteutuu 2 x
vuodessa

Virkistystoiminn
an suunnittelu

Jarjestaa
yhteista
virkistystoimintaa
saannollisesti.

Hyodynnetaan
kunnan omia
mahdollisuuksia
(Pyhaniemi,
Kaskyvuori,
kunnan mokki)

Henkilostohallin
to, esihenkilot

Vahintaan 2 x
vuodessa

Hoitoaikojen
ohjeistus ja
nakyvyys

Vanhemmille
tehdaan selkea
ja sitova ohje
hoitoaikojen
ilmoittamiseen.
Hoitoajat on
oltava nakyvilla
vahintaan
kahdeksi
taydeksi viikoksi
eteenpain (esim.
viikolla 34
nakyvat viikot 35
ja 36).

Paivakodinjohta
ja, paivakodin
henkilosto,
vanhemmat
(sitoutuminen)

Toteutuminen

Aktiivinen
hankehaku

Etsitaan ja
haetaan
aktiivisesti
erilaisia
hankkeita.

Hyvinvointijohta
ja,
paivakodinjohta
ja

Tavoitteena
vahintaan 1
kaynnissa oleva
hanke
vuodessa

Esi- ja perusopetus

Esi- ja perusopetuksen keskeisené tavoitteena on luoda oppilaalle turvallinen ja yhtenéinen
polku varhaiskasvatuksen jélkeen Kihnién yhtendiskoulun ala- ja yldkoulun kautta
laadukkaan esi- ja perusopetuksen jélkeisiin jatko-opintoihin. Kuntastrategian tavoitteena on



liséksi uusien innovaatioiden kehittdminen esim. teknologian avulla, valinnaisainetarjottimen
monipuolistaminen, yrittédjyyskasvatuksen lisdédminen, yritysyhteistybn lisddminen seké
hyvinvointia tukevien taitojen opettaminen.

Oppilasennuste (20.09.2025)

25 - 26 26 — 27 27 - 28 28 - 29 29 - 30
LUOKAT
0-5
alaluokat 69 (8) 60 (8) 48 (9) 48 (11) 48 (10)
LUOKAT
6-9
ylaluokat 80 77 76 65 60
YHTEENSA 157 145 136 124 118

Taulukossa suluissa olevat luvut tarkoittavat esioppilaita. Velvoittavan esiopetuksen
lakimuutoksen vuoksi esioppilaiden lukumaaraksi on kirjattu koko ikaluokka.

Talousarviovuonna 2025 Kihnion yhtenaiskoulussa on siirrytty joustavaan esi- ja
alkuopetukseen. Tavoitteena on luoda ehea oppimisen polku ja huomioida lapsen taito- ja
kehitystaso mahdollisimman hyvin ja yksilOllisesti.

Esiopetus

Esiopetusta on annettu erillisessa opetusryhmassa Kihnidn yhtenaiskoulussa vahintaan
700 tuntia lukuvuodessa. Syyslukukaudella 2025 siirryttin joustavaan esi- ja
alkuopetukseen.

Opetus ja ateriat ovat esioppilaille maksuttomia ja yli kolmen kilometrin etaisyydella
koulusta asuvilla esioppilailla on oikeus kunnan jarjestamaan koulukuljetukseen.
Yhteistyota tehdaan myos Kettukallion paivakodin kanssa. Esiopetuksen maararahaksi
on varattu 90.612euroa vuonna 2026.

Perusopetus

Kihniossa toimii yksi yhtenaiskoulu, joka kasittaa vuosiluokat 1-9. Yhtenaiskoulussa toimii
myOs esiopetus. Koulun tiloja kaytetdan kaikkien vuosiluokkien opetukseen.
Luokanopettajien ja aineenopettajien yhteiskayttda on runsaasti yhtenaiskoulun sisalla.

Perusopetuksen uusi opetussuunnitelma on otettu Kihniéssa kayttoon porrastetusti
vuosina 2016-2019. Opetussuunnitelman paaajatuksena on oppiaineiden rajojen
madaltaminen ja monialaisten projektien lisaaminen. Yhtenaiskoulun opettajien
tietokoneet seka oppilaskaytdssa olevat Chromebookit uusitaan leasing-aikataulutuksen
mukaan kesalla 2026. Chromebookien maaraa on vahennetty 60 -> 44 kpl lukuvuonna
2025-2026.



Aamupala on paivan tarkein ateria. Vuoden 2019 loppupuolelta saakka on koulussa
tarjoiltu pienimuotoista aamupalaa, jolla on ollut selvda vaikutusta opiskelun
onnistumiseen. Aamupalatarjoilua jatketaan edelleen. Ruokamaararahoihin on varattu
4.500 euroa vuodelle 2026 aamupalan toteuttamiseen. Kouluterveyskyselysta 2025 kay
ilmi, etta vain kolmasosa syo aamupalan joka aamu. Tata laskenutta lukua yritetaan
nostaa koulukuljetuksen aikatauluja optimoimalla ja valistuksella.

Koulunkaynninohjaajien maaraa on vahennetty kahdella lukuvuodeksi 2025-2026
saastotoimenpiteiden vuoksi. Tarve ei ole kuitenkaan vahentynyt. Oppilaan fyysisen
vamman aiheuttaman tai muista syista johtuvien oppimisvaikeuksien vuoksi ohjaajia on
palkattu asiantuntijoiden lausuntojen perusteella. Kunnassa tyoskentelee seitseman
vakituista ohjaajaa, joista kolme on osa-aikaisia, ja yksi maardaikainen ohjaaja osa-
aikaisena. Koulunkaynninohjaajat tyoskentelevat esiopetuksessa, perusopetuksessa,
erityisopetuksessa, aamu- ja iltapaivatoiminnassa seka varhaiskasvatuksessa. Yhden
vakituisen ohjaajan tyOpanoksesta o0sa menee hallinnon tehtaviin. Lisaksi
koulunkaynninohjaajat valvovat odotustunteja. Lukuvuonna 2025-2026 odotustunteja on
10 tuntia/viikko. Ohjaajien palkkakuluista osa rahoitetaan hankkeilla seka laskuttamalla
lahettavia kuntia.

Valtionosuusuudistuksen seurauksena kunnan tulee kirjata kirjanpitoonsa kotikunta-
korvaustulot ja —menot. Tulevana vuonna ko. kirjaus aiheuttaa sivistystoimelle noin 40.000
euron lisakulut. Lisatuloja kirjataan noin 40.000 euroa. Sijoitettujen oppilaiden opetuksesta
aiheutuneiden menojen laskuttaminen lahettajakunnilta lisaa tuloja.

Koulukuljetusten kustannukset ovat nousseet uuden Kkilpailutuksen myota edellisten
vuosien tasosta. Uudet hinnat ovat voimassa lukuvuodet 2025-2028. Tavoitteena on
edelleenkin jarjestdaa koululaiskuljetukset mahdollisimman edullisesti ja samalla
kuljetettavia  palvellen.  Koulukuljetusten kustannustehokkuutta voidaan lisata
koulunkaynninohjaajien valvomilla odotustunneilla. Odotustunneille on tavoitteena
jarjestaa erilaisia aktiviteetteja, jotka innostavat lapsia ja nuoria erilaisten aktiviteettien
pariin. Hankerahoitusta on mm. saatu liikkuviin odotustunteihin. Odotustunneilla voi tehda
my0s kotitehtavia.

Oppilaanohjausta on tavoitteena edelleen kehittdd nykypaivan tarpeita paremmin
vastaavaksi seka tiivistaa yhteistyota lahialueen yritysten ja ammatillisten koulujen kanssa
vuosiluokkien 8—9 oppilaiden tydelamaan tutustumisjaksojen puitteissa ja kuntastrategian
tavoitteiden mukaisesti. Uusi oppivelvollisuuslaki lisasi kotikunnan ja oppilaitosten
vastuuta oppilaiden ohjaamisessa jatko-opintoihin. Kahdeksasluokkalaiset ovat
tutustumassa tyoelamaan Ilukuvuoden aikana  kaksi erillista  viikkoa ja
yhdeksasluokkalaiset yhden viikon. Lisaksi 7.-9. luokan oppilaat kayvat
tutustumismatkoilla |ahialueen eri oppilaitoksissa. 7.luokalla tyoelamaan tutustumista
toteutetaan yksittaisina paivina. Oppilaanohjauksen vs. lehtori ohjaa tata tutustumisty6ta.

Yrittdjyyskasvatusta kehitetdan edelleen. Kihnion yhtenadiskoulu on edelleen mukana
Yrityskyla-toiminnassa (6. ja 9.luokat). Saastétoimenpiteiden vuoksi ikaluokat osallistuvat
samana paivana tapahtumaan kuljetuskustannusten saastamiseksi. Rahoitusta
osallistumiseen on saatu lahjoituksena Hakeosuuskunnalta, mutta rahoitusta tulee
myohemmin miettid uudelleen. Olemme mukana myds OmaOnni yhteistydssa Sedun ja
omaSP:n kanssa seka teemme yhteistyota 4H—-yhdistyksen kanssa.



Tyodelaman tarpeisiin  kuuluu myods hyva Kkielitaito. Yhtenaiskoulussa tarjotaan
lisakieliopintojen mahdollisuutta 4.-luokkalaisille ja 8.-luokkalaisille, jos aineen valitsee
vahintaan 7 oppilasta. Lukuvuodeksi 2025-2026 ei syntynyt valinnaiskielen ryhnmaa.

Valtioneuvoston tuntijakouudistuksen mukaisesti aidinkieleen ja kirjallisuuteen tuli kaksi
vuosiviikkotuntia lisda seka matematiikkaan 1 h. Muutos astui voimaan 1.8.2025.

Lv. 2024—-2025 valinnaisainetarjottimeen lisattiin kaksi uutta valinnaisainetta: scrapbook,
joka on kuvataiteen ja aidinkielen yhteisprojekti seka pelastustoiminnan valinnaiskurssi
(sis. mm. ensiapukoulutusta, onnettomuuksien ennalta ehkaisya, varsinaista palosuojelua
hydédyntden Suomen pelastusalan keskusjarjeston SPEK:n nuorisokoulutuksen
materiaalia).  Valinnaisaineiden  jarjestdmisessa  otetaan huomioon niiden
kustannustehokkuus. Lv. 2025-2026 valinnaisryhma muodostui myos kotitaloudesta.

Taito- ja taideaineisiin (kuvataide, kotitalous, tekninen tyd ja tekstiilityd) varataan Iv. 2026—
2027 omat maararahat yhteensa 4600 €, jotka budjetoidaan perusopetukseen.

Perusopetuksen menoja nostavat koulukuljetukset seka oppimisen tuen uudistus. Menot
nousevat yhteensd 50 000 €. Myo6s palkankorotukset ja tasopalkkajarjestelman
voimaantulo nostavat menoja. Menojen kattamiseksi perusopetuksessa panostetaan
lukujarjestyssuunnitteluun, toimenkuvien tarkasteluun ja sijaistenkayton optimointiin.
Lisaksi pilotoidaan uusia malleja ja lisataan yhteistyota eri yksikdiden valilla.

Ennusteiden mukaan lukuvuotena 2028-2029 tulee huomattava lasku ylakoulun
oppilasmaarassa. Vuonna 2026 aloitetaan suunnittelutyo ylakoulun tulevaisuudesta

Perusopetuksen kokonaismenojen arvioidaan olevan 1.612.105 euroa ja tulojen 95.000
euroa vuonna 2026.

Erityisopetus

Erityisopettajan (ent. laaja-alainen erityisopettaja) tydon tavoitteena on edelleen kayttaa
opetusajasta suurin osa nuorimpien oppilaiden oppimisvaikeuksien hoitamiseen.
Alkuopetuksen oppilaille annettavan erityisopetuksen tavoitteena on auttaa oppilaita
saamaan vankka perusta aidinkielen ja matematiikan taitoihin.

Yhtenaiskoulussa toimii kaksi erityisopetuksen ryhmaa. Ryhmissa toimii kaksi
erityisluokanopettajaa ja viisi koulunkaynninohjaajaa. Kunnan kaikki
oppivelvollisuusikaiset oppilaat voivat kayda peruskoulua omassa kunnassa.

1.8.2025 astui voimaan perusopetuslain muutos, joka koskee esi- ja perusopetuksen
oppimisen tukea. Ryhmakohtaiseen tukeen kaytetaan Iv. 2025-2026 19 h/vko. Oppimisen
tukea varten saatava valtionosuus on yleiskatteellista, mutta tuen uudistuksesta aiheutuva
lisdkustannus noin 15 000 € on budjetoitu perusopetuksen palkkakuluihin.

Erityisopetuksen kokonaismenojen arvioidaan olevan 386.830 euroa vuonna 2026.



Kerhotoiminta

Opetushallitus on myontanyt Kihnion kunnalle kerhotoiminnan tukemiseen ja
kehittamiseen avustusta, jonka avulla jarjestetaan erilaisia kerhoja kaikenikaisille
koululaisille. Avustuksen kayttdaika paattyy 31.12.2026. (OPH)

Aamu- ja iltapaivatoiminta

Aamu- ja iltapaivatoimintaa tarjotaan Kihnion kunnan peruskoulun ensimmaisen ja toisen
vuosiluokan oppilaille, seka muiden vuosiluokkien osalta perusopetuslain 20 ¢ §:ssa ja 20 i
§:ssa tarkoitetuille oppilaille. Mikali ryhmaan mahtuu, niin siihen voidaan ottaa myos
kolmannen luokan oppilaita. Sivistystoimi saa valtionapua aamu- ja iltapaivatoimintaan.
Aamu- ja iltapaivatoiminnasta peritdan korvaus sen ajan mukaan, jonka lapsi on lasna
toiminnassa. Kevaalla 2026 pilotoidaan malli, jolla tavoitellaan aamu- ja iltapaivatoiminnan
ohjaajaresurssin joustavaa kaytt6a aamu- ja iltapaivatoiminnassa seka paivakodissa.
Tavoitteena on jatkaa toimintaa seuraavanakin lukuvuonna eli syksylla 2026, mikali
tarvetta on riittavasti ryhman perustamista varten. Aamu- ja iltapaivatoiminnan
kokonaismenojen arvioidaan olevan 35.513 euroa ja tulojen 20.000 euroa vuonna 2026.

Opetustoimen hankkeet

Talousarviovuonna ovat kaynnissa seuraavat hankkeet

* Koulunuorisotyd Kihnion yhtenaiskoulussa (1.12.2024 - 30.11.2026) (AVI)
 Koulutuksellista yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa Kihnion kunnan varhaiskasvatukseen ja
esi- ja perusopetukseen (17.4.2024 — 31.12.2027) (OKM)

* Liikkuvat odotustunnit (01.08.2025 — 31.07.2026) (AVI)

Esi- ja perusopetuksen tilinpaatokset ja talousarviot.

TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 |TA 2026

Toimintatuotot 198.712,48| 195.672,18 | 229.072 170.520 183.000

Toimintamenot | - - -2.359.349 [-2.251.395 [-2.204.442
2.297.941,75 |2.335.372,36

Toimintakate -2.130.276 2.080.875 2.021.442

2.099.229,27 |12.139.700,18

Toiminnalliset tavoitteet: opetus

Toimenpide Kuvaus Vastuutaho(t) | Mittari Toteutumin
en
Tunne- ja Vahvistetaan Opettajat Raportointi
vuorovaikutustait | kykya tunnistaa, | yhteistyossa toteutumisesta
ojen iimaista ja oppilashuollon
vahvistaminen saiadelld omia kanssa
tunteita seka
toimia
vuorovaikutukse




ssa toisten
kanssa
(itsetuntemus,
itsesaately,
empatia,
kuuntelu ja taito
kasitella
konflikteja
rakentavasti)

Oppilaiden
osallisuuden
lisdaminen

Vahvistetaan
oppilaiden
vaikuttamisen
mahdollisuuksia,
esim.
hyddyntamalla
enemman
oppilaskunnan ja
tukioppilastoimin
nan hyvia
kaytantoja

Vastuuopettaja
, rehtori,
koulun
henkilokunta

Raportointi
toteutumisesta

Kierratys

Osana
ymparistokasvat
usta jarjestetaan
lajittelupiste,
jossa oppilaat
paasevat
harjoittelemaan
kierratysta.

Rehtori,
opettajat

Toteutuminen

Joustavan esi- ja
alkuopetuksen
toiminnan
kehittaminen

Joustavassa esi-
ja
alkuopetuksessa
kehitetaan
edelleen erilaisia
yhteistydmuotoja
paitsi ryhman
sisalla, myos
muun koulun
kanssa.

Esim.
valmistellaan
esitys koulun
vaelle,
paivakotiin,
paikalliseen
palvelutaloon;
taidenayttely

Esi- ja
alkuopetuksen
opettajat,
rehtori

Raportointi
toteutumisesta

Taydentavan
varhaiskasvatuks

Jarjestaa
taydentava

Paivakodinjoht
aja, rehtori,

Yhteistyoraken
teet maaritelty




en ja
iltapaivatoiminna
n jarjestaminen

varhaiskasvatus
ja
iltapaivatoiminta
mahdollisimman
laajassa
yhteisty0ssa
paivakodin
koulun kanssa.

sivistystoimen
toimistosihteeri
hyvinvointijohta
ja

ja
dokumentoitu

Pilotointi
kevaalla 2026

Virkistystoiminta

Jarjestaa koko
henkilostolle
yhteista
virkistystoimintaa
saannollisesti,
mahdollisuuksien
mukaan myos
yhdessa
paivakodin
henkildston
kanssa

Koulun TYHY-
tiimi

Vahintaan 2 x
vuodessa

Patevan
henkiloston
sitouttaminen

Halutaan pitaa
kiinni patevasta
henkilostosta
huolehtimalla
laadukkaista tyon
edellytyksista

Sivistyslautaku
nta,
hyvinvointijohta
ja, rehtori

Toteutuminen

Lisataan
oppilaiden
motivaatiota ja
kiinnostusta
koulutyohon
monipuolisten ja
osallistavien
opetusmenetelmi
en avulla

Otetaan kayttoon
toiminnallisia ja
oppilaslahtoisia
oppimismenetel
mia seka
hyddynnetaan
oppimisymparist
0ja myos koulun
ulkopuolella

Rehtori, koulun
henkilokunta

Raportointi
toteutuneista
menetelmista

Sivistystoimen tukipalvelut
Hallinto

Sivistystoimen hallintoon kuuluu hyvinvointijohtaja (50 %), Kihnidn yhtenaiskoulun rehtori
(100 %), sivistystoimen toimistosihteeri (100 %) ja Wilma-vastaava (45 %). Hallinnon
kuluihin kirjataan lisaksi koko henkilostoa koskevat eri jarjestelmien lisenssimaksut.
Hallinnon kulut kirjataan tukipalveluihin, josta ne jaetaan eri kustannuspaikoille. Maararaha
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokouspalkkioita ja matkakorvauksia varten on
sivistystoimen hallinnon kohdassa. Hallinnon kokonaismenojen arvioidaan olevan noin
239.680 euroa vuonna 2026.

Ruokapalvelut



Yhtenaiskoulun keittidlla tyoskentelee emantd (60 %) ja yksi keittidapulainen (80 %).
Syksysta 2025 palkattuna on lisaksi yksi osa-aikainen keittidapulainen, joka tyoskentelee
ma-ke paikaten muiden osa-aikaisuutta. Keittiossa tuotetaan ruoka paivakotiin seka
esiopetuksen, perusopetuksen ja erityisopetuksen oppilaille seka henkilokunnalle. Lisaksi
kunnan tyontekijoillda on mahdollisuus kayda lounaalla koulun ruokalassa. Lounaasta
veloitetaan verottajan maarittama ravintoedun raha-arvo. Vuonna 2025 ateria maksaa
6,45 €. Aamuisin on tarjolla aamupala kaikille koulun oppilaille ja iltapaivisin valipala
paivakotiin seka taydentavassa varhaiskasvatuksessa ja iltapaivatoiminnassa oleville
lapsille. Koulun ruokalassa jarjestetaan vuosittain kolme teemapaivaa, jotka ovat olleet
tarkeita oppilaille seka henkilokunnalle. Keittion henkilokunta on osallistunut myés muiden
tapahtumien jarjestamiseen. Koulun ruoka on saanut kouluterveyskyselyissa hyvaa
palautetta ja suurin osa oppilaista osallistuu paivittain kouluruokailuun. Kihnion yksi suuri
vetovoima on hyva kouluruoka, josta halutaan pitda kiinni myos vuonna 2026.
Keittiohenkilokunnan palkat seka muut maararahat kirjataan tukipalveluihin, josta ne
jaetaan eri kustannuspaikoille. Kokonaismenojen arvioidaan olevan 161.972 euroa
vuonna 2026.

Kirjastopalvelut

Kihnién kunnankirjasto toteuttaa kaikessa toiminnassaan valtakunnallisia kirjastojen arvoja,
joita ovat yhdenvertaisuus, vastuullisuus, yhteisdllisyys, rohkeus ja sananvapaus. Kirjasto
tarjoaa monipuolisia ja ajanmukaisia palveluja, joiden kayttoon tarjotaan myds opastusta, ja
kehittad henkilokunnan osaamista muuttuvan toimintaympariston tarpeiden mukaiseksi.
Yhteisty0 eri suuntiin on aktiivista ja jatkuvaa. Kirjasto toimii omien tilojensa lisaksi verkossa
ja kirjastotilan ulkopuolella. Omatoimikirjastojarjestelma mahdollistaa laajat aukioloajat,
joihin ei muuten kirjaston henkilostoresurssien puitteissa olisi mahdollisuutta. Asiakkaat
kirjautuvat omatoimiajalla kirjastoon kirjastokortillaan ja kayttavat palveluita omatoimisesti.

Kirjasto edistaa demokratiaa ja aktiivista kansalaisuutta, innostaa lukemaan ja tukee
kansalaisten jatkuvaa oppimista. Kaikille avoimet ja maksuttomat palvelut ja tapahtumat
lisdavat asiakkaiden tasa-arvoisuutta. Kirjasto toimii ympariston kannalta kestavasti ja
tarjoaa tilojaan monipuolisesti eri yhteistyotahojen kayttéon nayttely-, kokous- ja
luentotiloiksi ja muihin tarpeisiin. Kirjasto jarjestaa tapahtumia seka itsenaisesti etta
yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa ja tiedottaa tapahtumistaan ja palveluistaan
aktiivisesti ja monikanavaisesti.

Kihnidn kirjasto tekee aktiivisesti yhteistyota koulun ja varhaiskasvatuksen kanssa ja pyrkii
vastaamaan naiden asiakkaiden toiveisiin mahdollisimman hyvin omien resurssiensa
puitteissa. Kirjasto tarjoaa lukudiplomit joka luokka-asteelle, huolehtii niihin sisaltyvan
kirjallisuuden saatavuudesta ja jarjestaa vinkkauksia, mediakasvatusta ja tiedonhaun
opastusta koulun toiveiden ja koulun kanssa vuonna 2022 tehdyn yhteistydsopimuksen
mukaisesti. Kirjastossa jarjestetaan kuukausittain kaikille avoin satuhetki, joka palvelee
my0Os varhaiskasvatusta ja toteuttaa vuonna 2022 laadittua yhteistydsopimusta. Lisaksi
kirjasto jarjestdda satuhetkia varhaiskasvatuksen tiloissa. Kirjasto tarjoaa tilan
lukukoiratoiminnalle ja huolehtii tiedottamisesta ja lukuaikojen jakamisesta koululle.
Kirjaston tavoitteena on lasten ja nuorten kirjastovierailujen kautta tuoda kirjastoa tutuksi ja
helposti saavutettavaksi palveluksi ja ajanviettopaikaksi lapsille ja nuorille, seka innostaa ja
kannustaa lukemaan.



Kaikki kunnan koululaiset kayvat lukuvuoden aikana kirjastossa ohjatuilla kirjastotunneilla
harjoittelemassa kirjaston ja verkkokirjaston kayttda, tutustumassa aineistoon,
opiskelemassa tiedonhakutaitoja tai kuuntelemassa vinkkausta hyvasta luettavasta. Myos
aikuisvaestolle jarjestetaan kirjaston ja verkkokirjaston kayton opastusta, annetaan
digiopastusta seka tarvittaessa perehdytetaan omatoimikirjaston kayttoon.

Ikaihmiset otetaan huomioon hankkimalla aanikirjoja ja kuvatallenteita. |kaihmisten ja
likuntaesteisten kotipalvelua on tarjolla tarpeen mukaan. Celia-kirjaston (lukemisesteet),
monikielisen kirjaston ja kuulovammaisten kirjaston palveluita markkinoidaan aktiivisesti.
Kirjaston aineistoa viedaan luettavaksi ja katseltavaksi palvelukeskuksiin ja ikaihmisten
tapahtumiin.

Kirjastossa tydskentelee kokoaikainen kirjastonjohtaja
kirjastovirkailija. Vuonna 2026 kirjastopalvelut osallistuvat
jarjestamiseen omien resurssiensa puitteissa.

ja osa-aikainen (50 %)
kulttuuritapahtumien
Kirjaston hankkeet
Talousarviovuonna on kaynnissa seuraava hanke

e Kulftuuria ja demokratiaa kirjastossa 31.3.2026 saakka
Kirjaston tuloiksi vuodelle 2026 on arvioitu 1.800 euroa ja menoiksi 186.142 euroa.

Kirjastopalvelut.

TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
5.380 4.785 5.900 1.800
Toimintamenot -203.616 -184.537 -187.960 186.142
Toimintakate -200.597 -179.572 -182.060 184.342
Toiminnalliset tavoitteet: kirjasto
Toimenpi | Kuvaus Vastuutaho( | Mittari Toteutumi
de t) nen
Kirjaston | Vakiinnutetaan Kirjaston Tavoitetaan aiempaa
rooli kirjaston rooli henkildsto, enemman kayttajia
yhteison | kylan yhteisena, hyvinvointijoh | kirjastopalveluiden piiriin.
tilana maksuttomana taja
oleskelu- ja
kohtaamispaikkan
a
Edistetaan Kirjaston Omatoimikirjaston
omatoimipalveluid | henkilosto kayttokerrat pysyvat
en kayttoa vakaana.




Lukemis | Toteutetaan Kirjaston Kouluyhteistyo toteutuu
enja kirjastolain henkildstod (lukudiplomit/tiedonhaku/vi
sivistyks | mukaisia tehtavia nkkaus).
en lukutaidon ja _
edistami | lukemisen halun Avoimet satuhetket 9 x
nen edistamiseksi VUosl.
e monipuolin
en Kokoelma pysyy
kokoelma monipuolisena ja vastaa
kuntalaisten toiveita.
e e-kirjasto
e avoimet Kotipalvelun
satuhetket kayttajamaara pysyy
. vakaana.
e henkildkoh
tainen
vinkkaus
o kotipalvelu
ikdihmisille
Yhteisolli | Tarjotaan Kirjaston YhteistyOssa jarjestettyjen
set kirjaston tiloja henkilosto, tapahtumien ja
tapahtum | maksutta hyvinvointijoh | nayttelyiden maara
at yhdistysten ja taja, vapaa- | (tavoite 4-6 kpl/vuosi).
toimijoiden aikaohjaaja
kayttéon
(kokoukset,
luennot,
taidenayttelyt).
Kutsutaan
toimijoita
jarjestamaan
hyvinvointia
tukevia
tapahtumia
yhteistyossa.

Vapaa-aikapalvelut

Liikunta- ja ulkoilupalvelut

Vapaa-aikatoimi jarjestda monenlaisia liikuntamahdollisuuksia eri-ikaisille lapsille ja nuorille.
Naita ovat liikuntakerhot ympari vuoden, kunnan uintivuorot syksysta kevaaseen seka



likuntaleirit kesalla. MyoOs aikuisille jarjestetdan liikkunta- ja urheilutoimintaa. Lisaksi
tavoitteena on jarjestaa matkoja eri urheilulajien Kilpailuihin ja peleihin liikunnallisen
innostuksen lisaamiseksi. Edelleen tavoitteena on jarjestaa myos muuta toimintaa
mahdollisuuksien ja toiveiden mukaan, jotta mahdollisimman moni kuntalaisista voisi
osallistua jarjestettyyn toimintaan.

Vapaa-aikapalvelut tarjoavat yhdistyksille ja jarjestoille kayttdon vapaa-ajan toimintaan
littyvia tiloja seka mahdollisuuksien mukaan valineita liikuntaharrastusten jarjestamista
varten.

Geopark-maastoliikuntareittia on kehitetty ja sen kehittamistd jatketaan edelleen.
Tavoitteena on lisata reitin kavijamaaraa seka tunnettavuutta. Kehittamisessa tarkeana
osana on esim. reittikarttojen tekeminen seka markien kohtien vahvistaminen. Reitti kulkee
Pyhaniemesta Aitonevan kautta Kaskyvuorelle, mista se palaa jalleen Pyhaniemeen.

Kiintorastit |oytyvat seka Kettukallion maesta etta Kaskyvuorelta.

Vapaa-aikapalvelut jarjestavat erilaisia tapahtumia yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.
Naihin kuuluu esimerkiksi haastepyorailyt, perhetapahtumat, vanhustenviikon tapahtumat,
mahdolliset kilpailut ja muut vastaavat. Pyhaniemi MTB olisi tarkoitus jarjestaa uudelleen
kesalla 2026.

Parkanon Kiekonnakkelijat jarjestavat viikkokisoja Pyhaniemen frisbeegolfradalla.
Pyhaniemen rataa uudistettiin jalleen 2025 vuonna, kun pari vanhaa vaylaa jouduttiin
poistamaan Matkaparkkien tielta.

Vanhan kuntosalin tiloihin (koulun vanha pommisuoja) tehtiin kamppailusali, joka on ollut
kaytossa kevaasta 2023 asti. Kamppailusalin oviin saatiin vindoin uudet lukot ja tila on nyt
laajemman kayttajakunnan kaytettavissa.

Liikuntapaikkojen suunnittelussa ja sijoittamisessa on tarve arvioida ja suunnitella koulun
aluetta kokonaisuutena ottaen huomioon myds liikkenneturvallisuusnakdkohdat (ml. entinen
Ojaniemen alue).

Liikuntapuistoon valmistui kevaan aikana myos ulkokuntosali. Liikuntapuistosta puuttuu
viela opaskartta.

Vapaa-aikapalveluissa tyoskentelee vapaa-aikaohjaaja seka  hanketyOntekijana
likuntaneuvoja.

Valtuuston paatdksella sivistys- ja hyvinvointilautakunta jakaa vuonna 2026
likuntajarjestoille avustuksia yhteensa 4.250 euroa.

Liikunta- ja ulkoilupalvelujen kokonaismenojen arvioidaan olevan 115.993 euroa vuonna
2026.

Kuntosalipalvelut

Kuntosalipalvelut on eriytetty omaksi kustannuspaikaksi. Kuntosalille on vuokrattu uudet
ajanmukaiset ja esteettomat tilat vuoden 2022 aikana. Uusi kuntosali on saanut reilusti



positiivista palautetta ja kavijamaarat ovat nousseet merkittavasti. Syksylla 2025
kuntosalille hankittiin kaksi uutta laitetta kavijoiden toiveiden mukaisesti. Kavijamaksuista
saadut tulot ovat ylittdneet odotetut maksutuotot vuosittain, joka myos kertoo kuntosalin
suosiosta. Nykyinen vuokrasopimus on voimassa loppuvuoteen 2027 saakka.

Kuntosalipalveluiden kokonaismenojen arvellaan olevan 55.425 euroa ja tulojen 25.600
euroa vuonna 2026.

Toiminnalliset tavoitteet: liikunta ja vapaa-aika

Toimenpide Kuvaus Vastuutaho | Mittari Toteutumin
en
Harrastusmahdollisuu | Jarjestetaan Liikuntaneuv | Toteutumine
ksien Harrasteviikko, oja, vapaa- | nja
monipuolistaminen ja | jossa esitellaan eri  @iKaohjaaja | kavijamaara
harrastamisen ilon harrastusmahdollis t
lisdaminen uuksia
Hyvinvointia lisdavat | Toteutetaan Liikuntaneuv | Toteutumine
tapahtumat teemapaivat oja, vapaa- | nja
(kuntosalin avoimet @ikaohjaaja | ksvijamaara
ovet, t
kehonkoostumismit
taus)
Luontoliikunnan Jarjestetaan Liikuntaneuv | Toteutumine
edistaminen luontoliikuntatapaht [0ja, vapaa- | nja
uma aikaohjaaja | kavijamaara
t
Lisataan Jarjestetaan Vapaa- Vahintaan 2
mahdollisuutta pelimatka aikaohjaaja | vuodessa.
osallistua vapaa-
ajantapahtumiin
kunnan ulkopuolella

Nuorisopalvelut
Etsiva nuorisotyo

Kihnidn etsivassa nuorisotydssa periaatteena on olla helposti tavoitettavissa ja lahella.
Etsivan nuorisotyon piiriin voi nuori itse hakeutua missa asiassa tahansa ja milloin tahansa.
Etsiva itse pyrkii tavoittamaan kunnassa ne nuoret, jotka jaavat opintojen ja tyéelaman
ulkopuolelle tai joista omaisille tai muille toimijoille on noussut huoli. Yhteistyota etsiva tekee
mm. TE-toimiston, sosiaalitoimen, toisen asteen oppilaitosten, opinto-ohjaajien ja
puolustusvoimien kanssa.



Tulevana vuonna etsiva nuorisotyd tulee olemaan esilla peruskoulun lisdksi myds
kutsunnoissa, ammattikoululla, lukiolla seka nuorisotilalla. Yhtenaiskoulun ysiluokkalaisille
jarjestetaan kevaalla etsivan nuorisotydon oppitunti, jossa palvelua tehdaan tutuksi. Etsiva
nuorisotyontekija on vahvasti mukana koulun arjessa ja tekee ehkaisevaa nuorisotyota.

Vuonna 2025 kaytdssa oli valtakunnallinen yhteysetsivaan.fi -palvelu. Etsivan nuorisotyon
tilastointia toimitetaan neljannesvuosittain AVl:lle, joka seuraa etsivan asiakasmaaria ja
muuta toimintaa. Tama jatkuu vuonna 2026.

Tyohon kuuluu jonkin verran myos alueellista yhteistyota ja tyon kehittamista alueellisen
etsivatyon koordinaattorin ohjauksessa seka raportointia Aluehallintovirastolle. Etsiva
nuorisotyo osallistuu my0Os alueella toteutettavaan muuhun kehitystyohon aktiivisesti.

Etsivalle nuorisotydlle on varattu nuorisotydntekijan tydajasta 30 %.
Koulunuorisoty6

Koulunuorisotyontekija on matalalla kynnyksella lasna ja tukena nuorten kouluarjessa.
Koulunuorisotydntekija kohtaa nuoria koulupaivan aikana, osallistuu ryhmaytyksiin,
valitunneille seka toimii ammattilaisena nuorten, koulun aikuisten, vanhempien seka nuorten
parissa toimivien kanssa. Tunne- ja kaveritaitojen seka nuorten itsetunnon kehittaminen on
tarkea osa koulunuorisotyontekijan tyota, talla edistetdan sosiaalista vahvistamista,
yhteisollisyytta ja tasavertaisuutta.

Koulunuorisotydntekija on paasaantoisesti paikalla tiistaista perjantaihin. Koulupaivien
aikana koulunuorisotyontekija kohtaa nuoria, joko omassa tilassaan tai valitunneilla.
Koulunuorisotyontekija on nuorille tavoitettavissa koko koulupaivan ajan kiireettomana
aikuisena.

Koulunuorisotyontekija jarjestaa nuorille valitunneille tempauksia esim. kahvivalkat ja
joulukalenteri. Yhteistyota tehdaan tiiviisti koulukuraattorin kanssa.

Koulunuorisoty6téd tekee nuorisotydntekija, jonka tydajasta 60 % on varattu
koulunuorisotyodlle.

Nuorisotila

Kihniédn avattiin nuorisotila kevaalla 2024. Nuorisotila on suunniteltu ja toteutettu yhdessa
nuorten kanssa. Tilan toiminnasta, aukioloista seka siisteydesta vastaa nuorisotyotekija,
jonka tydajasta on varattu 10 % nuorisotilatyohon.

Nuorisotilalla nuoret saavat viettaa aikaa, pelailla ja tehda ruokaa turvallisen aikuisen lasna
ollessa. Nuorisotilalta I0ytyy biljardipoyta, Playstation, lautapeleja, videotykki seka
poytajalkapallo. Tilalla on kaytdssa myds keittio.

Nuorisotila on auki perjantaisin seka silloin talldin lauantaisin.

Nuorisotoimeen on saatu hankeavustusta etsivaan nuorisotydhon seka koulunuorisotydhon.
Tavoitteena on jarjestaa palvelua riippumatta siitd, myonnetaanko vuodelle 2026 enaa
hankeavustusta. Nuorisotyé on merkittdva osa nuorten hyvinvointia.



Valtuuston paatoksen mukaisesti sivistys- ja hyvinvointilautakunta jakaa vuonna 2026
nuorisojarjestoille avustuksia yhteensa 5.750 euroa, joka sisaltaa 4H -—yhdistykselle
maksettavan palkkausavustuksen, jonka suuruuden paattaa kunnanhallitus.

Tavoitteena on myo0s jarjestaa erilaisia tapahtumia nuorille yhdessa seurakuntien seka
jarjestdjen ja yhdistysten kanssa. Koulun oppilaiden hyvinvoinnin tukemiseksi on
jarjestetty Marrasmessuja vuodesta 2023 lahtien. Vuonna 2026 messuja ei jarjesteta.
Vuonna 2026 jarjestetddn Nuorten katufestarit, joiden jarjestamiseen on varattu 2000
euroa.

Nuorisopalvelujen kokonaismenojen arvioidaan olevan 71.329 euroa vuonna 2026.

Toiminnalliset tavoitteet: nuorisotoimi

Toimenpide Kuvaus Vastuutaho Mittari Toteutumin
en
Nuorten Toteutetaan Nuorisovaltuusto, | Toteutumin
osallisuuden ja osallistavan nuorisotyontekija, | en
vaikutusmahdollis | budjetoinnin malli, jossa [v@Paa-aikaohjaaja
uuksien nuoret paattavat osan
lisdaminen nuorisopalveluiden
varoista
Nuorten aanen Toteutetaan nuorille Nuorisotyontekija, | Vahintaan 2
esiin tuominen suunnattuja kyselyita ja |vapaa-aikaohjaaja,| kyselys/kes
paatoksenteossa | keskustelutilaisuuksia ~ [nyvinvointijohtaja |y stelutilais
uutta
vuodessa
Nuorille Jarjestetaan nuorten Nuorisotydntekija, | Tapahtuma
suunnattujen katufestarit vapaa-aikaohjaaja,| n
tapahtumien yhteistyéssa nuorten  hyvinvointijohtaja | {steytumine
jarjestaminen kanssa nja
osallistujam
aara
Nuorisotilan Parannetaan Nuorisotyontekija, | Toteutumin
turvallisuuden ja | nuorisotilan hyvinvointijohtaja | en
viihtyisyyden turvallisuutta
kehittdminen kavijamaaran
kasvaessa
halytysjarjestelmalla ja
valvojien lisdamisella




Vapaa-aikatoimen hankkeet

Vuodelle 2026 on haettu liikuntaneuvonnan hankerahoitusta kohdistuen lapsiperheille ja
yli 15-vuotiaille nuorille seka nuorille aikuisille. Hankkeen tavoitteena on lisata liikuntaa niin
lapsiperheille kuin nuorille, ohjata heidat liikkuntaneuvonnan pariin ja lisata
kokonaisvaltaista hyvinvointia. Ajatuksena on hyodyntaa luontoliikuntaa ja elainten kanssa
vietettya aikaa, jotka molemmat tutkitusti parantavat hyvinvointia. Lisaksi etenkin nuorille
kaytamme apuna terveysteknologiaa, mikali hankerahoitusta saadaan.

Haemme hankerahoitusta myos tyoikaisille ja erityisesti kunnan henkiloston hyvinvointiin
littyen. Tarkoituksena on jarjestdaa tyOhyvinvointia tukevaa toimintaa niin liikunnan,
sosiaalisten tapahtumien, ravitsemuksen kuin vaikkapa tydnohjauksen merkeissa.

Sohvalta luontoon -hankkeelle on haettu lisdaikaa, jonka avulla mahdollistetaan olemassa
olevan etenkin ikaantyneille suunnatun liilkunnan ja -ryhmien jatkumisen. Lisaksi sen avulla
pystytaan jarjestamaan erilaisia luontoliikuntahetkia ja -tapahtumia.

Talousarviovuonna on kaynnissa seuraavat hankkeet
« Liikuntaleiri 2025 (1.5.2025-31.5.2026) (AVI)
* Harrastamisen Suomen malli Kihnidéssa (1.8.2025 — 31.07.2026) (AVI)

» Etsiva nuorisotyd Kihnion kunnassa (1.8.2025 — 31.7.2026) (AVI)
» Sohvalta luontoon ja ikiliikkujaksi (1.2.2025 - ) (AVI)

Vapaa-aikapalvelut

TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Toimintatuotot | 75.315 84.327 71.735 70.000 80.600
Toimintamenot [-221.646 -283.821 -242.330  }-289.956 -341.686
Toimintakate |-146.331 -199.494 -170.595  1-219.956 -261.086

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

Hyvinvointitydn tavoitteena on vahvistaa kunnalle kuuluvaa terveyden ja hyvinvoinnin
edistamistehtavaa sekd kuntalaisten osallisuuden lisdamistd seka hyvinvointialueen,
kolmannen sektorin ja muiden sidosryhmien kanssa tehtavaa verkostoyhteistyota. Yhteistyo
hyvinvointialueen kanssa on jaanyt suppeaksi. Lisaksi hyvinvointialuetta ei ole saatu
mukaan hankkeiden yhteistyokumppaniksi. Konkreettiset teot kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden edistamiseksi ovat jaaneet kunnan vastuulle. Vuonna 2026 tullaan panostamaan
laajemmalle yhteistyOlle ja sellaisille hankkeille, jolla saadaan konkreettista hyotya
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi.

Pirkanmaan hyvinvointialue on ollut suurten muutosneuvottelujen alla vuonna 2025 ja
palveluita on karsiutunut. Hyvinvointialueiden talouden sopeuttaminen jatkunee vuodelle
2026. Lahipalveluiden karkaaminen kauemmaksi on todellinen riski tulevana vuotena, jonka
vuoksi kunnan rooli tulee korostumaan HYTE-palveluiden jarjestamisessa. Tulevaisuudessa
on tarkeda kayda keskustelua siitd, mikd on kunnan lakisaateinen velvollisuus ja mika
hyvinvointialueiden velvollisuus. Hyvinvointialueille kuuluvia palveluja on pyritty



vyoryttamaan kunnille, koska my6s hyvinvointialueet kamppailevat rahoituksen ja
resurssien kanssa. Suurimmalla osalla kunnistakaan ei kuitenkaan ole resursseja tuottaa
rajapinnassa olevia palveluita.

Hyvinvointijohtajan viran tehtaviin kuuluu johtaa hyvinvointityon kokonaisuutta ja yhteistyota
kunnan toimialoihin ja sidosryhmiin. Hyvinvointijohtaja toimii kunnan
hyvinvointikoordinaattorina ja ehkaisevan paihdetyon koordinaattorina. Kihniossa on
viranhaltijoiden toimesta organisoitu  poikkihallinnollinen  tyoryhma edistamaan
suunnitelman toteutumista. Tyoryhmaan kuuluvat kunnanjohtaja, hyvinvointijohtaja,
tekninen johtaja, vapaa-aika ohjaaja, nuorisotyontekija, hyvinvointialueen edustaja, vanhus-
ja vammaisneuvoston seka nuorisovaltuuston edustajat.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen maararahaksi on arvioitu 26 169 euroa. Kunnille
maksetaan yleisen valtionosuuden yhteydessa HYTE-osuutta, joka lasketaan kaavalla:
Hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen perushinta x kunnan asukasluku x kunnan HYTE-
kerroin / koko maan HYTE-kerroin. Hyvinvointia ja terveytta edistavalla toiminnalla kerrointa
voidaan nostaa, jolloin HYTE-osuutta voidaan saada enemman.

Talousarviovuonna 2026 astuu voimaan uusi laaja hyvinvointisuunnitelma, johon
yhdistetaan paihde- ja mielenterveyssuunnitelma seka ikdantyneen vaeston suunnitelma.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen

TP 2022 TP 2023 TP 2024 ([TA 2025 [TA 2025
Toimintatuotot |0 0 0 0 0
Toimintamenot|-11.189 -52.949 -44.528 -48.154 -48.901
Toimintakate [-11.189 -52.949 -44.528 -48.154 -48.901

Muut sivistyspalvelut

Musiikkiopisto

Kihnidlaisilla lapsilla ja nuorilla on mahdollisuus musiikin opiskeluun Yla-Satakunnan
musiikkiopistossa, joka toimii Sasky koulutuskuntayhtyman alaisuudessa. Musiikkiopisto
jarjestaa musiikin perusopintojen ja syventavien opintojen opetusta Ikaalisissa, Kihnidssa ja

Parkanossa. Arvioidut kustannukset vuodelle 2026 ovat 17.000 euroa.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(jatkavat, | (sovitut
ei uusia) | paikat)
Kihnio 37 38 28 26 28 25 34
Kansalaisopisto
Kansalaisopistona Sasky koulutuskuntayhtyman alaisuudessa toimii Petaja-opisto.

Toiminta-alueena on Hameenkyrd, Kankaanpaa, Karvia, Kihnio, Parkano ja Pomarkku.




Vuonna 2024 toteutuneita kursseja on ollut 32 ja osallistujia 318. Kevatkaudella 2025
toteutuneita kursseja on ollut 16 ja osallistujia 155. Kansalaisopiston vuosikustannukset on
arvioitu 28.000 euroksi.

Toteutuu
kevaalla 2025

Tavoite syksylle
2025

Ehdotus
tavoitteeksi
vuodelle 2025

Ehdotus
tavoitteeksi
vuodelle 2026

Kihnio

430

370

800

800

Museopalvelut

Esinemuseo on ollut avoinna supistetuin aukioloajoin kesat 2024-2025. Kesalla 2026
aukioloaikoja laajennetaan.

Museopalvelujen maararahaksi on varattu 1.845 euroa vuonna 2026.
Kulttuuripalvelut

Kulttuuritoimi jarjestaa erilaisia tapahtumia ja nayttelyita maararahojen puitteissa. Kihnion
ev.lut. seurakunnan kanssa yhteistyona jarjestetaan itsenaisyyspaivan juhla. Vuonna 2026
kulttuuritapahtumien jarjestamista varten haetaan hankkeita seka tehdaan yhteistyota
Kihnidon jarjestdjen ja yhdistysten kanssa. Kirjastotoimi osallistuu talousarviovuotena
kulttuuritapahtumien toteuttamiseen omien resurssiensa puitteissa.

Vuonna 2026 jatketaan vyhteistoimintaa Kihnid-seuran kanssa kesaajan oppaan
palkkaamiseksi Wanhaan Puumilaan ja Hietasen kotiseutumuseoon. Kulttuuripalveluista
maksetaan oppaan palkka viideksi viikoksi Puumilaan. Opas jarjestdd Wanhassa
Puumilassa lisaksi erilaisia tapahtumia yhdessa hyvinvointijohtajan kanssa.

Valtuuston paatoksen mukaisesti sivistys- ja hyvinvointilautakunta jakaa vuonna 2026
kulttuuritoiminnalle avustuksia yhteensa 1.700 euroa.

Kulttuuripalvelujen maararahaksi on varattu 18.759 euroa vuonna 2025.

Muut sivistyspalvelut

TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Toimintatuotot [ 9.051 7.500 0 0 0
Toimintamenot [ -68.623 -68.703 -50.671 -64.367 -61.604
Toimintakate [-59.572 -61.003 -50.671 -64.367 -61.604




Toiminnalliset tavoitteet: museo ja kulttuuri

Toimenpide Kuvaus Vastuutaho Mittari Toteutuminen
Kulttuuritarjonnan | Jarjestetaan Vapaa- Tapahtuman
lisdaminen musiikkikonsertti [@ikaohjaaja, toteutuminen ja
Puumilassa hyvinvointijohtaja| ogg|listujamaara
yhteistyossa
paikallisten
toimijoiden
kanssa
Jarjestetaan Sivistystoimen Matkan
teatteri- tai toimistosihteeri, | toteutuminen ja
konserttimatka ~ yvinvointijohtaja| osa|listujamasara
kuntalaisille
Lisataan Museoiden Hyvinvointijohtaja| Museot ovat
museoiden aukioloaikojen auki 5 paivaa
vetovoimaa ja laajentaminen viikossa 5 viikon
jarjestetaan ajan 6 tuntia
tapahtumia paivassa
museoiden
tiloissa Tapahtumien Museoiden Vahintaan 4
jarjestaminen oppaat, tapahtumaa
museoiden hyvinvointijohtaja| yyodessa
tiloissa
Sivistystoimen paavastuualue yhteensa
TP 2022 TP 2023 TP 2024 TA 2025 TA 2026
Toimintatuotot 805.936,89( 816.172,60 |812.232 626.545 732.052
Toimintamenot | - - -4.042.466 |[3.791.595 |-3.932.870
3.879.805,44 |4.089.770,86
Toimintakate |- - -3.230.233 3.165.050 [-3.210.818
3.073.868,55 |3.273.598,26
Poistot - -1.150,11 0 [2.250 0
21.046,89
Tulos - - -3.230.233 |-3.167.300 |-3.210.818
3.094.998,45 (3.274.748,37




Sivistystoimen riskien arviointi

Vuonna 2026 sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alaisten toimintojen suurimpana riskina on
maararahojen riittdminen. Sivistystoimen suurimmat menot koostuvat henkiléstokuluista ja
sisaisista vuokrista. Vuonna 2025 tehty koulukuljetusten kilpailutus tulee nostamaan
matkustuskulujen hintoja vuonna 2026. Lisaksi ICT-palvelut, erilaisten kayttdjarjestelmien
lisenssit seka elintarvikkeiden hintojen nousu nostavat sivistystoimen menoja. Resurssien
riittdvyys on yhteydessa tyohyvinvointiin seka palveluiden laatuun. Vaa’an toisella puolella
painaa huoli kunnan itsenaisyydesta ja riski tyopaikkojen ja palveluiden menettamisesta,
jos kunta menettaa itsenaisyytensa.

Kansallisesti kouluturvallisuus on myos puhututtanut, silla viimeisten vuosien aikana on ollut
useita vakivalta- ja uhkatilanteita kouluissa eri puolella Suomea. Henkilokunta on kokenut
epavarmuutta, jonka vuoksi koulun kuulutusjarjestelma uusitaan ja tulevalle vuodelle
hankitaan halytysjarjestelma henkilokunnan puhelimiin. Myds nuorisotyontekijan
turvallisuuteen tulee panostaa hanen tehdessaan kotikaynteja ja toimiessaan valvojana
nuorisotilalla.

Riskind on lisaksi henkilokunnan jaksaminen. Sivistystoimessa toimii paljon tydntekijoita,
joilla on yhdistelmavirkoja ja -toimia. Resurssien vahaisyyden vuoksi kaikkea merkittavaa
hiljaista tietoa ei ole pystytty muuttamaan eksplisiittiseen muotoon. Vuonna 2026 tulee
jatkaa eri roolien sisaltdojen tasapainottamista. Myds sivistystoimen sisaista ilmapiiria tulee
parantaa seka hierarkista tyokulttuuria vahentaa. Viestintaan tulee edelleen panostaa
huomattavasti paremmin, jotta henkilokunnalla on faktatietoa asioista, eika spekulaatioille
ole aihetta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kannalta riskina on palveluiden karkaaminen entista
kauemmas. Terveyserot tulevat kasvamaan, jos kuntalaiset eivat enaa paase
terveyspalveluiden piiriin. Kaukana olevat palvelut ovat monille saavuttamattomissa.
Kunnan rooli palveluiden tuottamisessa kasvaa, mutta rahoitukseen ei ole nakyvissa
korotusta. Kuntien ja hyvinvointialueiden keskinaiset linjaukset siita, kenelle palvelun
tuottaminen kuuluu, on merkittavassa roolissa tulevaisuudessa ja niista tulee pitaa kiinni.



