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SIVISTYSTOIMI

Osavuosikatsaus 30.06.2026 ja arvio talousarvion toteutumisesta vuonna 2026.

VARHAISKASVATUS
Maararaha 2026 Kayttd 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Tulot 55.000,00 13.627,72 24,8 55.000,00 0
Menot 688.443,00 355.160,10 51,6 688.443,00 0
Toimintakate 53,9

Paivakodissa olevien lasten maara on pysynyt suunnilleen samana. Pienten lasten maara on
kuitenkin noussut, joka on vaikuttanut henkildstomitoitukseen. Kustannuksia on aiheutunut
myos lisddntyneesta vuorohoidon tarpeesta. Viikonlopputydvuorot vaikuttavat henkildostén
viikkolepoihin, jotka sijoittuvat arkipaiville. Taman vuoksi ryhmien riittdvan henkildstomaaran
turvaamiseksi on jouduttu ottamaan sijaisia.

ESI- JA PERUSOPETUS

Maararaha Kaytto 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
2026 vuodelle alitus -
Tulot 183.000,00 96.378,50 52,7 183.000,00 0
Menot [2.204.442,00 1.065.526,24 48,3 2.204.442,00 0
Toimintakate 47,9

Peruskoulun tulopuolella on iltapaivatoiminnasta saatavia tuloja seka kotikuntakorvaustuloja.
Muuten tulopuolen toteutumaa selittavat erilaiset avustukset. Sijoitettujen oppilaiden
opetuksesta aiheutuneiden menojen laskuttaminen lahettadjakunnilta lisaa tuloja. Toteumassa
30.6. kotikuntakorvaukset olivat 53.046 (106,1 %) ja menot -25.662 (64,2 %).

Sivistystoimi saa valtionapua aamu- ja iltapaivatoimintaan ja siita peritdan korvaus sen ajan
mukaan, jonka oppilaat ovat ldsna aamu- ja iltapaivatoiminnassa. Syksylla 2025 toimintaan
ilmoitettiin kymmenen lasta. Kevaalld 2026 toimintaan osallistui kahdeksan lasta. Osan
kevaasta 2026 yksi lapsi oli vapautettu maksusta.

Opiskelijahuoltolain mukaan sijoitettujen oppilaiden valtionosuuden ylittdvia kustannuksia
voidaan laskuttaa lahettavilta kunnilta. Laskutus tehdaan vuoden lopussa. Se osaltaan lisaa
viela tuloja jonkin verran.

Lukuvuotena 2025-2026 kaynnistyi joustava alku- ja esiopetus. Kevaalla 2026 joustavassa esi- ja
alkuopetuksessa toimi yksi yhteinen koulunkaynninohjaaja. Ryhmassa toimi osittain myds kaksi
henkilékohtaista ohjaajaa, jotka tydskentelivat kahden erityisopetuksen oppilaan tukena heidan
ollessaan isommassa ryhmassa.

Kevaalla 2026 vakituisia koulunkaynninohjaajia oli seitseman, joista vain kolme taydella tydajalla.
Lisaksi yksi vakituinen ohjaaja teki 46 % hallinnon tehtavia ja yksi tyoskenteli 20 %
varhaiskasvatuksessa. Yksi ohjaaja oli maaraaikaisessa tyosuhteessa.
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Talla hetkelld vakituisia koulunkdynninohjaajia on kuusi, joista kolme on taydella tydajalla. Yksi
vakituinen ohjaaja toimii edelleen osa-aikaisesti hallinnon tehtdvissad ja yksi siirrettiin
lukuvuodeksi 2026-2027 varhaiskasvatukseen. Maardaikaisessa tydosuhteessa on kolme
koulunkadynninohjaajaa, joista kaksi tyoskentelee paaosin erityisopetuksessa, kaikki ovat osa-
aikaisia. Yksi maaraaikaisista ohjaajista on palkattu hankerahoituksella.

Koulukuljetukset kilpailutettiin kevaalla 2025. Kilpailutuksen seurauksena koulukuljetusten
hinnat nousivat merkittavasti. Uuden reittisuunnittelun myo6ta kuljetuksista aiheutuneet
kustannukset pyrittiin pitamaan neutraalina, mutta sdastda kuljetuksista ei tulla saamaan.
Toteumassa 30.6.matkustus- ja kuljetuspalvelut menot olivat 85.910 (44,9 %). Indeksikorotus
selvitetadn elokuun aikana.

Oppimisen tuen uudistukseen varattu maararaha on riittanyt.

SIVISTYSTOIMEN TUKIPALVELUT

Maararaha 2026 Kayttd 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Tulot 401.652,00 204.236,56 50,8 401.652,00 0
Menot 401.652,00 219.688,17 54,7 401.652,00 0
Maararahat riittanevat.
KIRJASTOPALVELUT
Maararaha 2026 | Kayttd 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Tulot 1.800,00 1.214,82 67,5 1.800,00 0
Menot 186.142,00 88.919,89 47,8 186.142,00 0
Toimintakate 47,6
Maararahat riittdnevat.
VAPAA-AIKAPALVELUT
Maararaha 2026 | Kaytto 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Tulot 80.600,00 39.460,81 49,0 80.600,00 0
Menot 341.686,00 145.025,99 42,4 341.686,00 0
Toimintakate 40,4
Maararahat riittdnevat.
MUUT SIVISTYSPALVELUT
Maararaha 2026 | Kaytto 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Tulot 0 809,86 100,0 0 0
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Menot

61.604,00

25.733,41

41,8

61.604,00

Toimintakate

40,5

Kesaoppaiden palkkakulut eivat ndy osavuosikatsauksessa. Maararahat riittanevat.

HYVINVOINNIN JA TERVEYDEN EDISTAMINEN

Maararaha 2026 | Kaytto 30.06. Kaytto % Arvio koko lisatarve +
vuodelle alitus -
Menot 48.901,00 22.092,91 45,2 48.901,00 0
Maararahat riittanevat.
KOKO SIVISTYSTOIMI
Maararaha 2026 | Toteutuma 30.06.| Toteutuma Arvio koko lisatarve +
% vuodelle alitus -
Tulot 722.052,00 355.728,27 49,3 722.052,00 0
Menot |3.932.870,00 1.922.146,71 48,9 3.932.870,00 0
Toimintakate 48,8

Henkildostdon lomakorvauksia ei ole viela maksettu, mikd nostaa menoja.

Sivistystoimen toiminnan keskeiset riskit liittyvat talla hetkelld ennen kaikkea resurssien
riittdvyyteen, henkildostodn seka laadukkaiden palveluiden takaamiseen. Resurssien
riittdvyyden osalta haasteet nakyvat erityisesti kasvavina kustannuspaineina, jotka
kohdistuvat erityisesti varhaiskasvatukseen ja perusopetukseen. Toimintamenojen nousu,
tilojen yllapito seka erityistarpeiden kasvu edellyttavat jatkuvaa taloudellista seurantaa ja
priorisointia, jotta lakisdateiset velvoitteet voidaan tayttad mahdollisimman pienilla haitoilla
kuntalaisten arkeen tai henkildston jaksamiseen. Henkilostoriskit korostuvat erityisesti
patevan henkildkunnan saatavuudessa seka liian laajoissa tyonkuvissa ja vastuualueissa.
Henkildoston kuormittuminen voi johtaa pitkiin sairauspoissaoloihin, palveluiden laadun
vaihteluun, henkiléstdon vaihtuvuuden kasvuun ja pitkalld aikavalilld osaamisen
heikkenemiseen. Kuormittuminen aiheuttaa myds valillisesti merkittdvind kustannuksia.
Laadukkaiden palveluiden takaaminen edellyttda seka riittavaa henkilostomitoitusta etta
toimivia rakenteita, jotka mahdollistavat lakisdateisten tehtavien lisaksi myos toiminnan
suunnittelua vastaamaan tulevia palvelutarpeita.

Talousarviossa kirjatut tavoitteet sivistyslautakunnan tulosalueella

Toiminnalliset tavoitteet: varhaiskasvatus

Toimenpide Kuvaus

Vastuutaho(t)

Mittari

Toteutuminen
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Taydentavan Jarjestaa Paivakodinjohta | Yhteisty6rakent | Pilotointi tehty.
hoidon taydentava ja, rehtori, eet maaritelty
yhteistyo varhaiskasvatus | sivistystoimen ja
ja toimistosihteeri | dokumentoitu

iltapaivatoimint
a
mahdollisimma
n laajassa
yhteistydssa
koulun kanssa.

hyvinvointijohta
ja

Pilotointi
kevaalla 2026

Yhteistyotoimin
ta koulun
kanssa

Kaynnistaa
sadannollinen ja
matalan
kynnyksen
yhteistyd (esim.
lukeminen,
leikittaminen,
retket, pienet
tiedeprojektit)

Varhaiskasvatu
s, perusopetus

Toteutuu 2 x
vuodessa

Koululaiset
kayneet
lukemassa
paivakodin
puolella.

Koulun
taidenayttelyyn
osallistuttu

virkistystoiminta
a sdannollisesti.

Hyddynnetaan
kunnan omia
mahdollisuuksia
(Pyhaniemi,
Kaskyvuori,
kunnan maokki)

varhaiskasvatuk Paivakodin
senja puolelta.
perusopetuksen
valilla.
Virkistystoimin | Jarjestaa Henkilostohalli | Vahintaan 2 x Varhaiskasvatuk
nan suunnittelu | yhteista nto, esihenkilot | vuodessa sen

henkilokunta
Pyhaniemi
illanistujainen
omakustanteise
sti, Ellen “s villa
iltapalaverija
syomiset
omakustanteise
sti.

Hoitoaikojen
ohjeistus ja
nakyvyys

Vanhemmille
tehdaan selkea
ja sitova ohje
hoitoaikojen
ilmoittamiseen.
Hoitoajat on
oltava nakyvilla
vahintaan
kahdeksi
taydeksi viikoksi

eteenpain (esim.

viikolla 34

Paivakodinjohta
ja, paivakodin
henkilosto,
vanhemmat
(sitoutuminen)

Toteutuminen

Huoltajille tehty
selkeita
ohjeistuksia ja
aktiivisesti
muistuteltu.
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nakyvat viikot 35
ja 36).

Aktiivinen Etsitaan ja Hyvinvointijoht | Tavoitteena Toteutunut
hankehaku haetaan aja, vahintaan 1 osittain
aktiivisesti paivakodinjohta | kaynnissa oleva
erilaisia ja hanke
hankkeita. vuodessa
Toiminnalliset tavoitteet: opetus
Toimenpide Kuvaus Vastuutaho(t) | Mittari Toteutuminen
Tunne- ja Vahvistetaan Opettajat Raportointi 3.luokalla
vuorovaikutustait | kykya tunnistaa, | yhteistyossa toteutumisesta | valinnaisena
ojen ilmaista ja oppilashuollon aineena nyt jo

vahvistaminen

saadellda omia
tunteita seka
toimia
vuorovaikutukse
ssa toisten
kanssa
(itsetuntemus,
itsesaately,
empatia,
kuuntelu ja taito
kasitella
konflikteja
rakentavasti)

kanssa

toista vuotta.
Valituntitoimin
taa
oppilashuollon
taholta.

usta jarjestetaan

Oppilaiden Vahvistetaan Vastuuopettaja | Raportointi Oppilaskunna
osallisuuden oppilaiden , rehtori, toteutumisesta | ntoiminta
lisdaminen vaikuttamisen koulun vahvaa.
mahdollisuuksia, | henkilokunta Kyselyita
esim. oppilaille.
hydédyntamalla
enemman
oppilaskunnan ja
tukioppilastoimi
nnan hyvia
kaytantoja
Kierratys Osana Rehtori, Toteutuminen Kotitaloudessa
ympaéristokasvat | opettajat erityisesti

hoidettu hyvin,
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edelleen erilaisia
yhteistydmuotoja
paitsi yhman
sisalla, myos
muun koulun
kanssa.

Esim.
valmistellaan
esitys koulun
vaelle,
paivakotiin,
paikalliseen
palvelutaloon;
taidenayttely

Hyvinvointijohtaja 6/3
lajittelupiste, roskat
jossa oppilaat lajitellaan ja
paasevat opetellaan
harjoittelemaan lajittelemaan
kierratysta. (lajitellaan
myos biojate).
Luokissa
paperijate
erikseen.
Joustavan esi- ja Joustavassaesi- | Esi-ja Raportointi Keskustelujen
alkuopetuksen ja alkuopetuksen | toteutumisesta | kautta mietitty
toiminnan alkuopetuksessa | opettajat, toteumistaja
kehittdminen kehitetaan rehtori mahdollisia

parannuksia.

Taydentavan
varhaiskasvatuks
enja
iltapaivatoiminna
n jarjestdminen

Jarjestaa
taydentava
varhaiskasvatus
ja
iltapaivatoiminta
mahdollisimman
laajassa
yhteistydssa
paivakodin
koulun kanssa.

Paivakodinjoht
aja, rehtori,
sivistystoimen
toimistosihteer
i,
hyvinvointijoht
aja

Yhteistydraken
teet maaritelty
ja
dokumentoitu

Pilotointi
kevaalla 2026

Pilotointi
tehty.

Virkistystoiminta

Jarjestaa koko
henkilostolle
yhteista
virkistystoiminta
a saannollisesti,
mahdollisuuksie
n mukaan myos
yhdessa
paivakodin
henkiloston
kanssa

Koulun TYHY-
tiimi

Vahintaan 2 x
vuodessa

Tyhy —tiimi on
mahdollisuuks
ien mukaan
jarjestanyt
virkistystoimin
taa.

Kevaalla 2026
illanistujaiset
Eramajalla
koko
sivistyksen
henkildstolle.
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motivaatiota ja
kiinnostusta
koulutyohon
monipuolisten ja
osallistavien
opetusmenetelmi
en avulla

oppilaslahtoisia
oppimismenetel
mia seka
hyddynnetaan
oppimisymparist
6ja myds koulun
ulkopuolella

menetelmista

Patevan Halutaan pitaa Sivistyslautaku | Toteutuminen | Toteutunut
henkiloston kiinni patevasta nta,
sitouttaminen henkilostosta hyvinvointijoht

huolehtimalla aja, rehtori

laadukkaista

tyon

edellytyksista
Lisataan Otetaan kayttoon | Rehtori, koulun | Raportointi Toteutunut
oppilaiden toiminnallisia ja henkilokunta toteutuneista

Toiminnalliset tavoitteet: kirjasto

Toimenpi | Kuvaus Vastuutaho(t | Mittari Toteutumine
de ) n
Kirjaston | Vakiinnutetaan Kirjaston Tavoitetaan aiempaa Toteutunut.
rooli kirjaston rooli henkilosto, enemman kayttajia Tapahtumat
yhteison | kylan yhteisena, hyvinvointijoh | kirjastopalveluiden lisdantyneet.
tilana maksuttomana taja piiriin.
oleskelu- ja
kohtaamispaikkan
a
Edistetaan Kirjaston Omatoimikirjaston Toteutunut
omatoimipalvelui | henkilosto kayttokerrat pysyvat
den kayttoa vakaana.
Lukemis | Toteutetaan Kirjaston Kouluyhteistyo toteutuu | Toteutunut
en ja kirjastolain henkildstd (lukudiplomit/tiedonhak
sivistyks | mukaisia tehtavia u/vinkkaus).
en lukutaidon ja Toteutunut
edistami | lukemisen halun Avoimet satuhetket 9 x lahes
hen edistdmiseksi VUOSi. viikoittain.
e monipuolin
en Kokoelma pysyy
kokoelma monipuolisena javastaa | Toteutunut
e e-kirjasto kuntalaisten toiveita.
e avoimet
satuhetket Kotipalvelun
e henkildkoht kayttajamaara pysyy Toteutunut
ainen vakaana.
vinkkaus
e kotipalvelu
ikaihmisille
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Yhteisolli | Tarjotaan kirjaston | Kirjaston
set tiloja maksutta henkildsto,
tapahtu yhdistysten ja hyvinvointijoh
mat toimijoiden taja, vapaa-
kayttoodn aikaohjaaja
(kokoukset,
luennot,

taidenayttelyt).

Kutsutaan
toimijoita
jarjestamaan
hyvinvointia
tukevia
tapahtumia
yhteistydssa.

Yhteistyossa
jarjestettyjen
tapahtumien ja
nayttelyiden maara
(tavoite 4-6 kpl/vuosi).

Toteutunut.
Yhteistyota
liikuntaneuvoj
an,
taiteilijoiden
tai
yhdistysten
kanssa
kuukausittain

Toiminnalliset tavoitteet: liikunta ja vapaa-aika

harrastamisen
ilon lisaaminen

uuksia

Toimenpide Kuvaus Vastuutaho Mittari Toteutuminen
Harrastusmahdoll | Jarjestetdan Liikuntaneuvoj| Toteutumine [Harrasteviikkoa ei
isuuksien Harrasteviikko, a, vapaa- nja ole jarjestetty,
monipuolistamine | jossa esitellaan eri |aikaohjaaja kavijamaarat |mutta

nja harrastusmahdollis harrastusryhmia on

kasassa iso maara.

Hyvinvointia
lisdavat
tapahtumat

Toteutetaan
teemapaivat
(kuntosalin avoimet
ovet,
kehonkoostumismi

Liikuntaneuvoj
a, vapaa-
aikaohjaaja

Toteutumine
nja
kavijamaarat

Kehonkoostumismit
taus pidettiin 18.5.

ajantapahtumiin
kunnan
ulkopuolella

ttaus)
Luontoliikunnan Jarjestetaan Liikuntaneuvoj| Toteutumine |Isovanhempi-
edistdminen luontoliikuntatapah |a, vapaa- nja lapsenlapsi -
tuma aikaohjaaja kavijamaarat tapahtumia pidettiin
kevaalla ja kesalla,
Pyhaniemi MTB
kesalla
Lisataan Jarjestetdan Vapaa- Vahintdan 2 |Retket
mahdollisuutta pelimatka aikaohjaaja vuodessa. lentopallopeliin
osallistua vapaa- Ikaalisiin

helmikuussa ja
jalkapallopeliin

toukokuussa.

Toiminnalliset tavoitteet: nuorisotoimi

Toimenpide

Kuvaus

Vastuutaho

Mittari

’Toteutuminen
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Nuorten Toteutetaan Nuorisovaltuusto, Toteutumin [Nuvan
osallisuuden ja osallistavan nuorisotyontekija, | en budjetista osa
vaikutusmahdollis | budjetoinnin vapaa-aikaohjaaja menee nuorten
uuksien lisdaminen | malli, jossa nuoret paattamaan
paattavat osan kohteeseen.
nuorisopalveluide
nvaroista
Nuorten danen Toteutetaan Nuorisotyontekija, | Vahintaan |Kyselyitaon
esiin tuominen nuorille vapaa-aikaohjaaja, | 2 pidetty nuorille
paatdksenteossa suunnattuja hyvinvointijohtaja kyselya/ke [jarjestetyissa
kyselyita ja skustelutil tapahtumissa
keskustelutilaisuu aisuutta
ksia vuodessa
Nuorille Jarjestetaan Nuorisotyontekija, | Tapahtuma Jéarjestettiin
suunnattujen nuorten vapaa-aikaohjaaja, | n elokuussa
tapahtumien katufestarit hyvinvointijohtaja toteutumin |sivistystoiment
jarjestaminen yhteistydssa enja oimistosihteerin
nuorten kanssa osallistuja |ja
maara liikuntaneuvoja
n toimesta.
Yhteistyossa
nuva,
\vapaaehtoiset
nuoret ja
Ravintola
Pyhaniemi
Tapahtuma
nimettiin
Pyhaniemi
Elofestiksi.
Nuorisotilan Parannetaan Nuorisotyontekija, | Toteutumin [Valvojia on
turvallisuuden ja nuorisotilan hyvinvointijohtaja en lisatty
viihtyisyyden turvallisuutta
kehittdminen kavijamaaran
kasvaessa
halytysjarjestelma
(L4 ja valvojien
lisaamisella
Toiminnalliset tavoitteet: museo ja kulttuuri
Toimenpide Kuvaus Vastuutaho Mittari Toteutuminen
Kulttuuritarjonnan | Jarjestetaan Vapaa- Tapahtuman Paulamaki &
lisddminen musiikkikonsertti |aikaohjaaja, toteutuminenja |Kansala
Puumilassa hyvinvointijohtaja| osallistujamaara |konsertti
yhteistydsséa helmikuussa
paikallisten
toimijoiden
kanssa
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Jarjestetaan Sivistystoimen Matkan Tavoitteena
teatteri- tai toimistosihteeri, | toteutuminenja [toteuttaa
konserttimatka hyvinvointijohtaja| osallistujamaara |[syksylla
kuntalaisille
Lisataan Museoiden Hyvinvointijohtaja| Museot ovat auki [Toteutunut
museoiden aukioloaikojen 5 paivaa viikossa
vetovoimaa ja laajentaminen 5viikon ajan 6
jarjestetaan tuntia paivassa
tapahtumia Tapahtumien Museoiden Vahintaan 4 Toteutunut
museoiden tiloissa | jarjestaminen oppaat, tapahtumaa
museoiden hyvinvointijohtaja| vuodessa
tiloissa

TOIMINNALLISET TAVOITTEET

Kihniosséa 27.08.2026

Vilja Lankinen
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