TOIMINNALLINEN TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Laki naisten ja miesten vilisesta tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

1. Milloin ja miten selvitystd on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

Toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman selvitystyo aloitettiin Kihnién
Kettukallion paivakodin osalta vuonna 2024.

Talldin vanhemmille jaettiin kysely aiheesta ja vastauksia kasiteltiin tulevaa suunnitelmaa
varten.
Kyselyssa vanhemmilta esiin nousseita kehittamisen kohteita:

- Toivottiin loma-ajoista ja tapahtumista tiedottamista aikaisemmin

- Wilman kanssa olleita hankaluuksia

- Aamujen hektisyys (isompien ja pienempien lasten yhdessa oleminen)

- Kuulumisten vaihto hakutilanteissa

- Ryhmasiirtojen kohdalla toimintamallin kehittamista
Suurelta osin vanhemmat ovat tyytyvaisia Kettukallion paivakodin toimintaan. Henkilokunnan
sensitiivista tydotetta, turvallista padivakotiarkea ja avoimuutta kehuttiin erityisesti. Vanhemmat
arvostivat paivakodin joustavuutta ja monipuolista toimintaa.

Suunnitelmaa varten selvitystyota jatkettiin vuonna 2026 alkuvuodesta. Tyontekijat paasivat
miettimaan tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen sisaltyvia asioita oman ryhmansa kautta.
Ryhmille jaettiin kyselylomakkeet (liite nro 1), joissa heidan piti miettia ryhman kannalta
seuraavia asioita:

- tilat ja materiaalit

- vuorovaikutus ja ohjaus

- osallisuus

- hairinndn ennaltaehkaisy ja puuttuminen

Tyontekijoiden vastaukset ja pohdinnat aiheen ymparilla olivat erittdin hyvia ja konkreettisia. He
olivat miettineet asiaa laajasti oman ryhman pohjalta. Tyontekijéiden vastauksista nousee esiin
vahva positiivinen ajattelumaailma tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kohtaan.
Muutamia esiin nousseita asioita teemojen alla olivat:
- Tilat ja materiaalit; materiaalien monimuotoisuus, sukupuolineutraalius varien suhteen,
lasten vapaus valita, ergonomian toteutuminen.
- Vuorovaikutus ja ohjaus; lasten tasapuolinen huomioiminen, erilaiset keinot saada
kaikkien lasten aani kuuluville, liikkumiseen kannustaminen, aikuisen roolin tarkeys
- Osallisuus; kaikki saavat olla juuri sellaisia kuin ovat, erilaisuuden hyvaksyminen,
omatoimisuus ja kannustaminen, lasten vahva osallisuus ja heidan kiinnostuksen
kohteisiin tarttuminen
- Haéirinndn ennaltaehkdisy ja puuttuminen; lasten leikeissa tapahtuva syrjintd, aikuisen
vahva tuki tilanteissa ja ennaltaehkaisyssa, tunne-, kaveri- ja turvataitojen aktiivinen
arjessa mukana pitdminen, toimintamalli hairinnan kasittelyyn puuttuu
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Kehitettava teema

Toimintamallin

Tavoite

Lapsen

2.
Kehittdmistoimenpiteet

Aikataulu, vastuuhenkilo,
milloin arvioidaan

Varhaiskasvatuksen

3.
Arvioinnin
tulokset

Turvallisuus ja
sujuvuus

Eri-ikdisten
tarpeiden
huomioiminen ja
pedagoginen
tavoitteellisuus

Vuorovaikutuk-
sen ja
yhteiséllisyyden
rakentaminen

-Selkead mutta joustava
aamurakenne

-Pienryhmatoiminta
-Aikuisen aktiivinen
lasnaolo (ei pelkka

valvonta)

-Kuvalliset tai sanalliset
paivajarjestykset

kehittdminen hyvinvoirmin -Yhteinen, kirjattu opettaiat vhdesss
ryhmivaihdok- | tUrvaaminen toimintamalli opettajat ynae:
ja omien ryhmien
seen :
i i varhaiskasvatuksen
Kehityksen ja -Lapsilahtoinen siirtyma o
oppimisen lastenhoitajien
jatkuvuus ) . . nakemyksia
Pedagoginen jatkumo hyédyntaen
Syjuya yht?'S_tY,O -Vanhempien osallisuus e
aikuisten valilla Kayttdon
Henkildstdn vhieistyd kokonaisuudessaan
e - [ yhteisty N
Hallittu ja kevat 2027
e.r.mako-!tava -Tunnetason tuki lapsille
siirtyma
-Seuranta ja arviointi
Lapsen
osallisuuden
vahvistaminen
Toiminnan laadun
varmistaminen
Aamutoiminnan | Rauhallinen aloitus | -Rauhallinen tila Tydntekijat
kehittiminen | péivdlle (valaistus, 4aniymparistd) | yhdessd, jokainen

oman tyévuoronsa
mukaan osallistuu

Tilannetta
arvioidaan
loppuvuodesta
2026
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Monipuoliset
materiaalit

Oppimisen
monipuolistaminen
eri aistien ja
oppimistyylien
kautta

Luovuuden ja
mielikuvituksen
kehittaminen

Sosiaalisten
taitojen ja
yhteistyén
vahvistaminen

Hienomotoriikan ja
kehon hallinnan
kehittaminen

Ymparistotietoi-
suuden lisdaminen

Tutkivan

oppimisen ja
uteliaisuuden
herattaminen

Oppimisymparis-
ton jatkuva
kehittaminen
lasten tarpeiden
mukaan

Pedagogisten
tavoitteiden (kieli,
matematiikka, jne.)
tukeminen

Kulttuurisen
moninaisuuden
huomioiminen

Leikin laadun ja
keston
rikastaminen

-Hankitaan ja vaihdellaan
erilaisia materiaaleja
(luonto-, kierratys-,
rakennus- ja
taidemateriaalit)

-Jarjestetaan materiaalit
lasten saataville avoimiin
hyllyihin

-Muokataan ja
uudelleenkaytetaan
materiaaleja yhdessa
lasten kanssa (esim.
askartelu
kierratysmateriaaleista)

-Suunnitellaan toimintaa
lasten kiinnostuksen
kohteiden pohjalta

-Lisdtaan avoimia, “ei
valmiita ohjeita” sisaltavia
materiaaleja luovan leikin
tueksi

-Yhdistetdaan materiaalit
oppimisen sisaltéihin
(esim. laskeminen,
kirjaimet, luontoteemat)

-Hyddynnetdan
luonnonmateriaaleja
saannollisesti toiminnassa

Tyontekijat
yhdessa

Toimia arvioidaan
kevaalla 2027
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Kaikkien lasten
aani kuuluviin

Jokainen lapsi
tulee kuulluksi ja
saa ilmaista
ajatuksiaan,
mielipiteitdan ja
tunteitaan

Lasten osallisuus
vahvistuu

Jokaisella lapsella
on mahdollisuus
osallistua omista
lahtokohdistaan

Vuorovaikutus-
taidot ja toisten
kuunteleminen
kehittyvat

Paivakotiin
rakentuu
turvallinen ja
hyvaksyva ilmapiiri

Lapset kokevat
olevansa
arvokkaita ja
ryhmaan kuuluvia

Pienryhmatoi-
minta

Keskustelupiirit
Leikki ja roolileikki

Monipuoliset
ilmaisukeinot

Lasten osallisuus
paatoksissa

Tukikeinot

Tyontekijat
yhdessa,
toteutetaan omissa
ryhmissa

Tilannetta
arvioidaan kevaalla
2027




