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Kokousaika  
 Maanantai 26. 4.2010 kello 17.00 – 18.55 
Kokouspaikka  
 Kunnanviraston kokoushuone 
Saapuvilla olleet  
jäsenet  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Törmä Tapani 
Keskinen Irja 
Aho Pirjo 
Annala Tarmo 
Hellgren Jussi 
Koivistoinen Hannu 
Pusa Leila 
Yli-Hietanen Harri 
Yli-Kujala Minna 
 
 

puheenjohtaja  
varapuheenjohtaja 

Muut saapuvilla olleet  
 
 
 
 
 
 

 
Liukku Petri 
Nevanperä Hannele  44 § 

 
esittelijä, pöytäkirjanpitäjä 
sivistystoimenjohtaja 

Laillisuus ja päät ös- 
valtaisuus  
 

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Asiat  
 
 

44 – 56 §§ 

Pöytäkirjan tarkastus - 
tapa 
 
 

Pöytäkirjan tarkastajat: Harri Yli-Hietanen ja Pirjo Aho 

Pöytäkirjan allekirjoitus  
ja varmennus 
 
 
Irja Keskinen 55 § 
 

Puheenjohtaja   Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
Tapani Törmä                              Petri Liukku         Irja Keskinen 55 § 
                                                                        

Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 
 
 
 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.  
Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme. 
Tarkastusaika:  30. 4.2010 
 
 
Harri Yli-Hietanen                       Pirjo Aho 

Pöytäkirja ollut yleisesti  
nähtävänä 
 
 
 
 
 

 
Kunnanviraston hallinto- ja taloustoimisto  4. 5.2010   klo 9 – 15. 
                     
 
 
 
Kanslisti                                           Tuula Kajuutti 
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SISÄLLYSLUETTELO 
 
44 § Kunnanjohtajan informaatioasiat 
45 § Talouskatsaus 1. 1.- 31. 3.2010 
46 § Kunnanvaltuuston 22. 3.2010 kokouksen laillisuus ja täytäntöönpano 
47 § Ilmoitusasiat 
48 § Käräjäoikeuden lausumapyyntö 
49 § Pellonvuokrasopimus 
50 § Kunnaneläinlääkärin päivystyskorvaus 
51 § Taiga Työtä – hanke 
52 § Katsaus yrityspalvelukeskus Kehitys-Parkin toimintaan vuodelta 2009 
53 § Puumilan työtilan vuokraaminen Metalli – Team hankkeelle 
54 § Lausunto Pirkanmaan maakuntaohjelman 2011 – 2014 luonnoksesta 
55 § Lomarahojen vaihtaminen vapaaseen 
56 § Suuhygienisti Kati Ala-Ristaniemen virkavapaushakemus  
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KUNNANJOHTAJAN INFORMAATIOASIAT 
 
44 § Kunnanjohtaja esittelee ja antaa informaatiota vireillä olevista ja valmisteluun 

tulevista ajankohtaisista asioista ja tapahtumista. 
 
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus käy asiasta tarvittavan keskustelun ja merkitsee asian tiedokseen. 
 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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TALOUSKATSAUS 1. 1. – 31. 3.2010 
 
45 § Kunnanjohtaja esittelee taloustilannetta kokouksessa. 
 
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus merkitsee talouskatsauksen ajalta 1. 1. – 31. 3.2010 tietoonsa 
 saatetuksi. 
 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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KUNNANVALTUUSTON 22. 3.2010 KOKOUKSEN PÄÄTÖSTEN LAILLISUUS JA 
TÄYTÄNTÖÖNPANO 
 
46 § Kuntalain 23 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston päätösten 

valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Jos kunnanhallitus 
katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että 
valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muutoin lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on silloin 
viipymättä saatettava kunnanvaltuuston uudelleen käsiteltäväksi. (KuntaL 56 §). 
 
Kunnanvaltuuston 22. 3.2010 kokouksessa käsiteltiin seuraavat asiat: 
 

 - Myönnettiin omavelkainen takaus Nerkoonjärven kalastus/osakaskunnan lainalle 
 - Myönnettiin takaus Kihniön Vanhustentaloyhdistys ry:n lainalle 

- Muutettiin Pyhäniemen mökin korjausmäärärahan käyttötarkoitusta uuden saunan 
rakentamiseen. 
 

Esittelijä Ehdotus: 
 

Kunnanhallitus toteaa kuntalain 56 §:n mukaisesti, että valtuuston päätökset eivät 
ole syntyneet virheellisessä järjestyksessä, eikä valtuusto niitä tehdessään ole 
ylittänyt toimivaltaansa, eivätkä ne muutoinkaan ole lainvastaisia. Kunnanhallitus 
päättää panna päätökset täytäntöön. 

 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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ILMOITUSASIAT 
 
47 § - Kiinteistönluovutusilmoituksia: 
  Kärki Hannu / Tuhkasaari Heimo, Lähdemäki 24:15 Niskosperä 
 Järvinen Vilho / Heinola Hannu, Järvinen 10:12 Kihniönkylä 
 Palolahti Pentti ja Tuovi / Leppänen Nanna ja Noah, Nuottaniemi 9:65 
 Suomen valtio, metsähallitus / Vapo Oy, määräala Valtion metsämaat 1:1 

Tarsia Antti ja Tuula / Tarsia Eetu-Petteri ja Haapa Merja, Mikkola 8:240 
Kihniönkylä 

 Toivonen Rauno ja Sivula Sirpa / Tarsia Antti ja Tarsia Tuula, Rajakalliontie 8, 
 8:120 Kihniönkylä 
Leppänen Jukka / Takala Esko, Ylirintala 4:51 Kihniönkylä 
  

 - Sivistyslautakunnan 23. 3.2010 kokouksen pöytäkirja: 
 13 §: Sivistyslautakunnan toimintakertomus vuodelta 2009 
 14 §: Irtaimiston poistoehdotus vuodelta 2009 
 15 §: Liikunta- ja nuorisotoimen avustusten jako sekä kulttuuritoimen avustusten jako vuonna 2010 
 16 §: Kettukallion koulun 9A- ja 9B – luokkien leirikoulu Portugalissa 18. 5. – 25. 5.2010 
 17 §: Ilmoitusasiat 
 18 §: Kihniön kunnan 90 – vuotisjuhlan suunnittelu 
  
 - Sosiaali- ja terveyslautakunnan 6. 4.2010 kokouksen pöytäkirja 
 36 §: Talouden tasapainottamistyöryhmän muistio 24. 3.2010 
 37 §: Rintamaveteraanikuntoutuksen myöntäminen 2010 
 38 §: Pro Consona sosiaalitoimiston ohjelmiston toimitus- ja ylläpitosopimuksen hyväksyminen 
 39 §: Terveydenhuollon määräaikaisia tehtäväjärjestelyjä 
 40 §: Sosiaali- ja terveystoimen viranhaltijapäätökset 
 41 §: Pirkanmaan sairaanhoitopiirin sopimusohjausseurannan toteutuma 1. 1. - 28. 2.2010 
 42 §: Ilmoitusasiat 
 
 - Sosiaali- ja terveyslautakunnan 14. 4.2010 kokouksen pöytäkirja 
 43 §: Kotipalveluauton hankinta 
 44 §: Maakunnallinen lastensuojelun päivystystä koskeva sopimus 
 45 §: Puitesopimus Tampereen ensi- ja turvakoti ry:n tuottamista turvakotipalveluista 
 46 §: Kihniön kunnan ja naisten suojakoti ry:n välinen puitesopimus palvelujen ostamisesta 
 47 §: Kihniön kunnan ja perhehoitokumppanit Suomessa Oy:n välinen sopimus 
 48 §: Ilmoitusasiat 
 
 - Teknisen lautakunnan 17. 3.2010 kokouksen pöytäkirja 
 13 §: Kunnan avustusten jako yksityisteiden kunnossapitoon 
 14 §: Teknisen lautakunnan toimintakertomus vuodelta 2009 
 15 §: Ilmoitusasiat 
 16 §: Muut esille tulevat asiat 
 

 - Teknisen lautakunnan 7. 4.2010 kokouksen pöytäkirja 
17 §: Teknisen lautakunnan vastine Ensio Perälän tekemään valitukseen ympäristöluvasta koskien Lakeuden 
Etappi Oy:n Kihniön jäteasemaa DNRO 4/2009 

 18 §: Rakennuslupahakemus Aho Toni, konehallin rakentaminen 
 19 §: Ilmoitusasiat 
 20 §: Muut esille tulevat asiat 
 
Esittelijä Ehdotus: 
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Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. Lautakuntien 
pöytäkirjojen osalta kunnanhallitus päättää, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 

 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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KÄRÄJÄOIKEUDEN LAUSUMAPYYNTÖ 
 
48 § Pirkanmaan käräjäoikeus on varannut Kihniön kunnalle tilaisuuden antaa kirjallisen 

lausuman Heikki Ala-Kataran palkkaetuja koskevaan vaatimukseen, joka koskee 
irtisanomisajan palkkaa 2.143,15 euroa, lomakorvausta 246,46 euroa sekä 
vahingonkorvausta 51.435,54 euroa ja oikeudenkäyntikuluja. Vaatimuksen mukaan 
hän on työskennellyt Kihniön kunnassa 15. 6.2006 alkaen sairaankuljettajan ja 
lähihoitajan tehtävissä eripituisissa työsuhteissa. Hän katsoo, että kunnalla on ollut 
pysyvä työvoiman tarve. Kunta on perättäisillä työsopimuksilla, samojen tai 
samantyyppisten tehtävien hoitamisella vuosikausia kiertänyt toistaiseksi voimassa 
oleviin työsopimuksiin liittyvän työntekijän suojan. Lisäksi kunta ei ole yksilöinyt 1. 
3.2009 – 31.12.2009 ajanjaksolle sijaisuudesta tehtyä työsopimusta 
oikeuskäytännön mukaisesti. 

 
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus merkitsee asian tässä vaiheessa tietoonsa saatetuksi ja antaa 

valtuudet käyttää asianajajaa kirjallisen lausuman laatimisessa sekä mahdollisessa 
oikeusprosessissa.    

 
Khall Päätös: 
 
 Keskustelun kuluessa Hannu Koivistoinen ja Leila Pusa ilmoittivat esteellisyytensä 

käsiteltävään asiaan yleislausekejääviyteen vedoten ja poistuivat kokouksesta 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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PELLONVUOKRASOPIMUS 
 
49 § Jouko Yli-Talosen kanssa on tehty vuokrasopimus Liikunta 7:234 tilan 0,22 ha:n 

suuruisesta peltoalueesta, jonka edellinen vuokrasopimus purettiin vuokralaisen 
kuolemantapauksen johdosta. Alue rajoittuu Kasevan tilaan, jonka pellot ovat nyt 
myös vuokralla Jouko Yli-Talosella. Sopimus on voimassa vuoden 2016 loppuun 
saakka. Vuosivuokra 15 euroa. 

 
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy vuokrasopimuksen.   
 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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KUNNANELÄINLÄÄKÄRIN PÄIVYSTYSKORVAUS 
 

                  50 §           Ikaalisten, Parkanon ja Kihniön eläinlääkärit ovat esittäneet vuodesta 2009 lähtien 
päivystyskorvausten maksamista kaksinkertaisena, mikä on ollut toimintamalli jo 
pitkään päivystyseläinlääkäreiden palkkauksessa. 
 
Ikaalinen on maksanut viime vuodesta lähtien eläinlääkärille ja päivystävälle 
eläinlääkärille päivystyskorvaukset kaksinkertaisena. Parkanon kaupunki on 
maksamassa samoin 1. 4.2010 alkaen. Tällä hetkellä päivystyskorvausten määrät 
(virkaehtosopimuksen mukainen) ovat 3,28 €/h arki-iltoina ja 5,55 €/h 
viikonloppuisin.  
 

 Kihniön kunnaneläinlääkärillä on arkipäivystystä  keskimäärin 1 pv / vko ja 
viikonloppupäivystystä on 1 viikonloppu / kk. 

 
Esittelijä      Ehdotus: 
 

                   Kunnanhallitus päättää maksaa Kihniön kunnaneläinlääkärille Kunnallisen lääkärien 
virkaehtosopimuksen mukaiset päivystyskorvaukset kaksinkertaisena 1.4.2010 
alkaen. 
 

Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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TAIGA TYÖTÄ –HANKE 

 

51 § Pirkanmaan ELY-keskus on myöntänyt Metsänhoitoyhdistys Kihniö- Parkano ry:lle 
jatkorahoituksen Taiga Työtä -hankkeelle ajaksi 1.1.-31.12.2010. Projektin 
tavoitteena on työllistää metsätöihin sekä pitkäaikais- että toistuvaistyöttömiä ja 
vaikeasti työllistyviä. 

  

Hankkeen kokonaiskustannusarvio on 48.400 € (1.1.-31.12.2010), josta 
Pirkanmaan ELY-keskuksen työvoimaosasto rahoittaa 45.550 € ja 
omarahoitusosuudeksi jää 2.850 €. 

  

Metsänhoitoyhdistys esittää, että hankkeen omarahoitusosuus 2.850 € jaetaan 
siten, että yhditys maksaa puolet ja jäljelle jäävä 1.425 € jaetaan Parkanon 
kaupungin ja Kihniön kunnan kesken asukasmäärien suhteessa. 

  

Kihniön kunnan osuus olisi noin 350 €. 

  

Lisäksi kuntaa pyydetään nimeämään edustaja hankkeen ohjausryhmään. Vuonna 
2009 kunnan edustaja oli Harri Yli- Hietanen. 

  

Metsänhoitoyhdistys on aikaisemmin hallinnoinut kahta työllistämishanketta: Mette-
hanke 2003-2005 ja Työtä metsästä -hanke 2006-2008. Taiga työtä -hanke alkoi 
vuonna 2009. 

  

Esittelijä Ehdotus: 
 

Kunnanhallitus päättää osallistua Taiga työtä -työllistämishankkeeseen vuonna 
2010 noin 350 euron maksuosuudella sekä nimeää edustajansa hankkeen 
ohjausryhmään. 

 

Khall Päätös: 

  
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. Edustajaksi 
hankkeen ohjausryhmään valittiin Harri Yli-Hietanen. 
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KATSAUS YRITYSPALVELUKESKUS KEHITYS PARKIN TOIMINTAAN VUODELTA 2009 
 
52 § Toiminnan kuvaus 

Kehitys-Parkki Oy on Parkanon kaupungin ja Kihniön kunnan omistama 
kehitysyhtiö, joka muodostuu elinkeino- ja matkailupalveluista ja osasta 
maaseutupalveluita. 
Kehitysyhtiön yleisenä tehtävänä on yhtiön toimialaan kuuluvien elinkeinoasioiden 
ja niihin liittyvien asioiden valmistelu ja täytäntöönpano. 
Tehtävänä on myös huolehtia elinkeinostrategian suunnittelusta ja toteutuksesta. 
Strategiassa painotetaan toimialojen ja strategisten klustereiden (mm. metalli, puu, 
muovi) kehittämistä ja osaamisen tason nostamista, tämä tapahtuu yhteistyössä 
toimijaverkoston kanssa erilaisten projektien ja hankkeiden kautta. 
Kehitysyhtiö vastaa yritystoiminnan perustamiseen ja toimivien yrityksien 
kehittämiseen liittyvästä neuvonnasta yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Kehitys-
Parkin toimesta tehtyjen neuvontatapahtumien lukumäärä vuonna 2009 oli 
yhteensä n. 1200 kpl. Yhtiö osallistuu tiiviisti elinkeinopoliittisen seutuyhteistyön 
kehittämistoimenpiteisiin. Lisäksi yhtiö toimii kuntaorganisaatiossa rajapintana 
elinkeinoelämään mm. tontti- ja toimitila-asioissa sekä markkinoi Parkanon ja 
Kihniön aluetta yrityksien sijoittumispaikkana ja luonnonläheisenä asuinpaikkana 
alueelle muuttoa suunnitteleville. 

 
Toimihenkilöt ja hallinto 
Yhtiön palveluksessa on vuoden 2009 aikana työskennellyt päätoimisesti kaksi 
työntekijää. Projektipäällikkö Jaakko Blomqvist(asemanaseudun hanke) Hanke 
päättyi 30.6.2009. Yhtiön projektisihteerit Anne Tuominen (30.4. saakka) ja Jonna 
Rantala 1.5 lähtien. Yhtiön toimitusjohtajana on  
toiminut kaupunginjohtaja Jarkko Malmberg (oto). Uutena henkilönä lokakuun 
lopussa aloitti Teollisuuden muutoksesta uutta yrittäjyyttä- hankkeen 
projektipäällikkö Markku Kujansuu. Tehtävän päätavoitteena on vahvistaa 
liiketoimintaosaamista toimivissa sekä aloittavissa tuotannollisissa yrityksissä sekä 
pyrkiä löytämään uutta yritystoimintaa yhteistyössä alueen toimijaverkoston kanssa. 
Jari Pihlajamäki on Luoteis-Pirkanmaan Kehittämisyksikön hallinnoiman 
yritysneuvontahankkeen palveluksessa yritysneuvojana vuoden 2010 loppuun. 
Päätehtävänä on alkavien yrityksien perustamisneuvonta sekä toimivien yrityksien 
kehittämis- ja hankeneuvonta.  
Kehitys-Parkki Oy:n hallitus on kokoontunut vuoden aikana 9 kertaa. 
Yhtiöjärjestyksen mukainen yhtiökokous on pidetty 28.4.2009. Yhtiön kirjanpidon 
hoitaa Tili ja Kiinteistö Ky Pitsinki LKV/Eija Pitsinki. 

Volyymitiedot ja niiden kehitys 
Vuoden 2009 loppuun mennessä on uusia yrityksiä perustettu Parkanossa 41 kpl ja 
Kihniössä 11 kpl. Yhteydenpito toimiviin yrityksiin on ollut tiivistä. Kehitys-Parkki on  
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yhteistyökumppaneidensa kanssa tehnyt useita yritysvierailuja sekä järjestänyt eri 
teemojen ympärille rakennettuja infotilaisuuksia. Elinkeinoyhtiön myötävaikutuksella 
on tullut vireille useita yrityksien investointi- ja kehittämishankkeita. Kehitys-Parkin 
aktivointi- ja tiedotustyön seurauksena myös mikroyritykset ovat oppineet entistä 
enemmän hyödyntämään erilaisia rahoituskanavia. Yhtiö on aktivoinut myös 
yhdistyksiä kehittämishankkeiden valmistelussa ja käynnistämisessä. Vuoden 
aikana onkin käynnistetty useita toimialueen elinkeinotoimintaa tukevia 
yleishyödyllisiä kehittämishankkeita. 
 
Vuoden 2009 tavoitteiden toteutuminen 
Yritysten perustamisen ja investointihakemusten tukeminen ja edistäminen 
Vuoden 2009 aikana kaikkiaan 15 yritystä sai puoltavan päätöksen 
tukihakemuksille Pirkanmaan TE-keskuksen yritysosastolta, tuki yhteensä 918.000 
€. TE-keskuksen maaseutuosasto on tukenut vuonna 2009 kahta kihniöläistä ja 
yhtä parkanolaista hanketta tuki yhteensä 176.200 €, lisäksi maaseutuosastolle tuli 
vuoden 2009 aikana vireille yhdeksän parkanolaista ja kaksi kihniöläistä 
yrityshanketta, jotka odottavat päätöstä. Maaseutuosastolla vireillä olevien 
hankkeiden tukisumma on n.  670.000 €. Näiden lisäksi Aktiivinen Pohjois-
Satakunta ry:n hallinnoiman Leader-toimintaryhmän kautta on Parkanoon tullut 
neljä ja Kihniöön kaksi lähinnä aloittavan yrityksen hanketukea, pääasiassa 
investointeihin yhteissummaltaan n. 180.000 €, tukiosuus n. 55.000 €. Kolmella 
parkanolaisella, kahdella kihniöläisellä sekä yhdellä jämijärveläisellä yrityksellä on 
lähtemässä käyntiin yhteiseen markkinointiin tähtäävä yritysryhmähanke, joka on 
saanut puoltavan päätöksen toimintaryhmältä. Hankkeen päätavoitteena on palkata 
yhteinen markkinointihenkilö.. Kehitys-Parkki Oy.n myötävaikutuksella on 
käynnistetty myös toimialueen yhdistyksien hakemia elinkeinotoimintaa tukevia 
yleishyödyllisiä kehittämishankkeita. Alueemme aktiivisuutta kuvaa mm.  se, että 
toimintaryhmän alueella tällä ohjelmakaudella tehdyistä 129 myönteisestä 
päätöksestä Kihniön ja Parkanon alueelta on 28 hanketta. 

 
Asemanseudun kehittäminen hankkeen avulla 
Asemanseudun hanke päättyi 30.6.2009. Hankkeella saatiin lähtölaukaus 
asemanseudun kehittämiseksi ja kehittymiseksi houkuttelevaksi 
toimintaympäristöksi. Alueella on potentiaalia monenlaisille kehittämisideoille. 
Maailmantaloudellisen tilanteen muuttuminen hankkeen aikana vaikutti yritysten 
taloustilanteeseen siinä määrin, että jo syntyneiden kontaktien saaminen 
loppupisteeseen aiheutti omat haasteensa.  
Alueen laajempaa markkinointia ja kehittämistä jatketaan ja konkreettisia 
toimenpiteitä sisältävää jatkohankesuunnitelmaa pidetään yllä.  

 
Liike- ja teollisuustilojen rakentamisen edistäminen 
Vuoden 2009 taantumasta johtuen uusien liike- ja teollisuustilojen rakentaminen on 
ollut alamaissa. Kehitys-Parkki on pitänyt ajan tasalla toimitilasivustonsa, koskien  
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Kihniössä ja Parkanossa vapaina olevia teollisuus- ja liiketiloja, näiden vuokratilojen 
suhteen kysyntää on ollut kohtuullisen hyvin. 

Seuranta & Mittarit 
Huolestuttavia uutisia on taantumasta johtuen vuoteen mahtunut. Kuluneen vuoden 
aikana pelkästään kahden merkittävän parkanolaisen yrityksen tilanne on 
muuttunut radikaalisti ja niistä on irtisanottu 39 henkilöä ja toistaiseksi lomautettu 49 
henkilöä ja ryhmälomautuksen piirissä on 34 työntekijää (näistä 95 asuu Parkano-
Kihniö – alueella). Em. irtisanomisten ja lomautusten heijastusvaikutukset myös 
muihin alueen yrityksiin ovat merkittävät. Muutamat Kihniön ja Parkanon yritykset 
ovat samoissa verkostotoimittajaketjuissa. Parkanossa kapasiteettitarve on 
pudonnut huippusuhdanteesta n. 350 työpaikkaa ja Kihniössä 70 työpaikkaa. 
Parkanon työttömyysaste oli 12,5 % (12/2009). Vuoden 2009 keskiarvo 10,0 %. 
Kihniön työttömyysaste oli 13,4 % (12/2009). Vuoden 2009 keskiarvo 10,8 %. 
Talouden taantuma on tuonut varovaisuutta ja vähentänyt jonkin verran uusien 
yritysten perustamistahtia edellisvuosiin verrattuna. Toisaalta yrityksissä on 
optimismia ja niissä tehdään aktiivista kehitystyötä, joka näkyy mm. uusien 
tuotteiden suunnitteluna sekä investointi-ja kehittämistukien ja muiden 
rahoituslähteiden kysyntänä sekä vireille laitettuina hankkeina.  

Esittelijä: Ehdotus: 

 Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tietoonsa saatetuksi. 

Khall: Päätös: 

 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
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PUUMILAN TYÖTILAN VUOKRAAMINEN METALLI-TEAM HANKKEELLE 
 
 53 § Puumilassa on vapaana 9,5 neliömetrin työtila (202 D). Metalli –Team hanke on 

ilmaissut kiinnostuksensa ko. työtilaa kohtaan 1.4.2010 alkaen. Liitteenä n:o 1 on 
vuokrasopimusluonnos. 

 
  
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyy liitteen n:o 1 mukaisen vuokrasopimuksen. 
 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KIHNIÖN KUNTA 
 
Kunnanhallitus 26. 4.2010 16 
 
 
 

Pöytäkirjantarkastajat nimikirjaimet  
 
 
 
 
 
 

Lautakunta Hallitus Valtuusto  

 

 

LAUSUNTO PIRKANMAAN MAAKUNTAOHJELMAN 2011-2014 LUONNOKSESTA 

  

54 § Pirkanmaan maakuntaohjelma 2011-2014 on luonnosvaihessa. Ohjelmaa on 
valmisteltu mm. teemakohtaisten työpajojen, internet-kyselyn ja edellisestä 
ohjelmasta tehdyn riippumattoman arvioinnin pohjalta. 

  

Maakuntaohjelma perustuu Pirkanmaan kehittämisen strategiset tavoitteet 
osoittavaan maakuntasuunnitelmaan. Sen tehtävänä on määritellä toimenpiteet 
tavoitteiden saavuttamiseksi, maakunnan kehittämisen kannalta keskeisimmät 
hankkeet sekä arvio näiden rahoituksesta. Maakuntaohjelma on tarkoitus 
valmistella hyväksyttäväksi maakuntahallituksen kokouksessa kesäkuussa 2010. 

  

Pirkanmaan liitto pyytää lausuntoa 26.4.2010 mennessä.  

  

Oheisaineistona liitteenä n:o 2 maakuntaohjelmaluonnoksen keskeiset kohdat. 
Luonnos on nähtävillä myös Pirkanmaan liiton internet-sivuilla www.pirkanmaa.fi. 

  

Esittelijä: Ehdotus:  
 

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, että luonnoksessa on esitetty kehittämisen 
painopisteet monipuolisesti, selkeästi ja tiivistetysti. Kihniö pitää erityisen hyvänä 
painopistealueena liikenneverkon kehittämistä ja logistisia ratkaisuja (valtatien 3 ja 
rautatien hyödyntäminen).  

Lisäksi Kihniön kunta pitää tärkeänä Parkano – Kihniö rataosan säilyttämistä 
siinäkin tapauksessa, että Parkanon raakapuuterminaali toteutetaan. 

Kihniön kannalta merkittävää on maakunnan energiaomavaraisuuden lisääminen 
(mm. puu-, ja bioenergia ja erityisesti turpeen hyödyntämisen kotimaisena 
polttoaineena). 

 Kihniön kunta korostaa myös Pirkanmaan reuna- alueiden hyvinvointi- ja muiden 
palvelujen turvaamista. 

 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen. 
 
 
 
 
 
 



KIHNIÖN KUNTA 
 
Kunnanhallitus 26. 4.2010 17 
 
 
 

Pöytäkirjantarkastajat nimikirjaimet  
 
 
 
 
 
 

Lautakunta Hallitus Valtuusto  

 

 
LOMARAHOJEN VAIHTAMINEN VAPAASEEN 
 
55 § Lomarahojen vaihtaminen on mahdollista, jos henkilöstö / työnantaja ovat yhtä 

mieltä asiasta eikä järjestely aiheuta tehtävien hoitoon vaikeuksia tai edellytä 
sijaisen palkkaamista. Lomarahojen vaihtaminen vapaaseen edellyttää asiasta 
sopimista paikallisneuvottelussa. 
 
Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen mukaan viranhaltija/työntekijä 
ansaitsee jokaiselta täydeltä lomanmääräytymiskuukaudelta lomarahaa, jonka 
suuruus on 6 % , 5 % tai 4 % lomanmääräytymisvuotta seuraavan heinäkuun 
varsinaisesta kuukausipalkasta riippuen viranhaltijan/työntekijän työsuhteen 
kestosta ja kokemuslisään oikeuttavasta palvelusajasta. Lomarahaa vapaa-aikaan 
vaihdettaessa kahdelta lomapäivältä maksettava lomaraha vastaa yhtä 
palkallista lomapäivää. Lomapäiviä voi näin saada enintään 19. 
Kyseessä on 1.4.2009 – 31.3.2010 lomarahavapaasta. 
 
Hyväksytty anomus lomarahojen vaihtamisesta vapaaseen tulee ilmoittaa 
palkkakirjanpitäjälle 30.6.2010 mennessä ja vapaat tulee pitää 31.5.2011 
mennessä. 
 
Sairaustapauksessa työntekijän toimittaessa hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
menetetty lomarahavapaa korvataan rahana 
. 
Yhteistyösuojelutoimikunta käsitteli asiaa kokouksessaan 24.3 ja päätyi siihen. 
että asiasta järjestetään paikallisneuvottelu 22.4.2010 
 
 

Kunnanhallituksen varapuheenjohtajan ehdotus: 
 
Henkilöstölle annetaan mahdollisuus vaihtaa lomaraha palkalliseen vapaa-aikaan, 
jos järjestely ei aiheuta tehtävien hoitoon vaikeuksia eikä edellytä sijaisen 
palkkaamista. Asiasta on käyty paikallisneuvottelu työntekijöiden edustajien kanssa. 
Lomarahan vaihtaminen vapaaksi on työntekijälle vapaaehtoista. Kyseessä on 1. 
4.2009 – 31. 3.2010 lomarahavapaasta. 
 
Hyväksytty anomus lomarahojen vaihtamisesta vapaaseen tulee ilmoittaa 
palkkakirjanpitäjälle 30. 6.2010 mennessä ja vapaat tulee pitää 31. 5.2011 
mennessä. Sairaustapauksessa työntekijän toimittaessa hyväksyttävän 
lääkärintodistuksen menetetty lomarahavapaa korvataan rahana.  

 
Khall: Päätös: 
 

Keskustelun kuluessa Petri Liukku, Hannu Koivistoinen, Tarmo Annala, Leila Pusa 
ja Tapani Törmä esittivät esteellisyytensä käsiteltävään asiaan ja poistuivat 
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kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Puheenjohtajaksi siirtyi Irja 
Keskinen, joka piti myös pöytäkirjaa tämän §:n osalta. 

 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Irja Keskisen tekemän päätösehdotuksen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



KIHNIÖN KUNTA 
 
Kunnanhallitus 26. 4.2010 19 
 
 
 

Pöytäkirjantarkastajat nimikirjaimet  
 
 
 
 
 
 

Lautakunta Hallitus Valtuusto  

 

 
SUUHYGIENISTI KATI ALA-RISTANIEMEN VIRKAVAPAUSHAKEMUS 
 
56 § Suuhygienisti Kati Ala-Ristaniemi on viranhaltijapäätöksellä ollut palkattomalla 

virkavapaalla muun tehtävän hoitamista varten 2.11.2009 – 1. 5.2010. Hän hakee 
virkavapauteensa jatkoa 31.12.2010 saakka. 

 
 Hallintosäännön mukaan kunnanhallitus myöntää yli 6 kuukauden 

harkinnanvaraiset virkavapaudet. 
 
 Hammashuollon hoitamisesta on kunnalla sopimus Attendo MedOne Oy:n kanssa 

31.12.2010 saakka. Sen mukaan kunta ostaa myös suuhygienistipalvelut Attendo 
MedOne Oy:ltä. 

 
Esittelijä Ehdotus: 
 
 Kunnanhallitus myöntää suuhygienisti Kati Ala-Ristaniemelle palkatonta 

virkavapautta ajalle 2. 5.2010 - 31.12.2010.  
 
Khall Päätös: 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän päätösehdotuksen 


